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ÖN SÖZ  

Kıymetli dostlarım;  

Bereketli toprakları, genç ve dinamik nüfusu, stratejik konumu ve tarihi derinliği ile 

ülkemizin en güçlü bölgelerinden biri olan Çukurova’mızı, daha yaşanabilir, kaynaklarını daha 

etkin kullanabilen, daha çevreye duyarlı ve daha sürdürülebilir şehirlerle buluşturma hedefiyle yola 

çıktık.  

Bu hedef doğrultusunda, Çukurova Belediyeler Birliği olarak 2024 yılında ortak 

vizyonumuzu kararlılıkla uyguladık; sahadan gelen ihtiyaçları doğru okuyarak çözüm üreten bir 

yaklaşım benimsedik.  

Birliğimizin temel misyonu; belediyelerimiz arasında güçlü bir iş birliği zemini oluşturmak, 

ortak projelerle hizmet kalitesini yükseltmek ve yerelden başlayan kalkınmanın lokomotifi olmaktır.  

Bu anlayışla, sizlerle birlikte sadece sorunlara çözüm üretmekle kalmadık, aynı zamanda geleceği 

inşa edecek önemli adımları da attık.  

Eğitimden danışmanlığa, dijital dönüşümden çevreye duyarlı projelere; birçok alanda somut, 

nitelikli ve vizyoner çalışmalar ortaya koyduk.  

Bir yerel yönetim platformu olmanın ötesine geçerek ortak aklın, stratejik iş birliğinin ve 

kurumsal dayanışmanın simgesi hâline gelen Çukurova Belediyeler Birliğimizin kurumsal çatısı 

altında, Avrupa Birliği projelerinden uluslararası fonlara, teknolojik alt yapıdan, çevre politikalarına 

kadar geniş bir yelpazede üye belediyelerimizle ikili ilişkilerimizi geliştirdik.  

Kalkınma odaklı, çağın ihtiyaçlarına cevap veren bir yönetişim anlayışıyla hareket ettik, her 

adımımızı üye belediyelerimizle iş birliği içinde ortak akıl ve istişareyle attık.  

2024 yılında gerçekleştirdiğimiz tüm çalışmalar; daha güçlü bir Çukurova, daha çevreye 

duyarlı kentler ve daha donanımlı yerel yönetimler için atılmış değerli adımlardı. Bu yolda birlikte 

yürüdüğümüz tüm belediye başkanlarımıza, meclis üyelerimize, teknik kadrolarımıza ve iş birliği 

içinde olduğumuz tüm paydaş kurum ve kuruluşlara teşekkür ediyor, birlik ve dayanışma içinde 

daha nice büyük başarılara imza atacağımıza yürekten inanıyorum.  

Saygılarımla,  

 

 

                                                                                                          Bilal ULUDAĞ  

                                                                                                    Sarıçam Belediye Başkanı  

                                                                                          Çukurova Belediyeler Birliği Başkanı   
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                                                                                                                      Bilal ULUDAĞ 
                                                                                                           Sarıçam Belediye Başkanı                                                       
                                                                                                                            ve 
                                                                                                  Çukurova Belediyeler Birliği Başkanı        
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Çukurova Belediyeler Birliği Bakanlar Kurulunun 23.09.1997 tarihli ve 97/9992 sayılı 

kararı ile kurulmuş, Bakanlar Kurulu Kararı 7 Ekim 1997 Tarihli ve 23133 sayılı Resmi Gazete de 
yayınlanarak Tüzel Kişilik kazanmıştır. 

 
Çukurova Belediyeler Birliği; Bölgede yer alan Adana, Mersin, Hatay ve Osmaniye İllerine 

dahil il, ilçe ve belde belediyelerinden 46 üye belediyesi bulunmaktadır. 
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1. GENEL BİLGİLER 
 

 

 

1.1. MİSYONUMUZ VE VİZYONUMUZ 
 

Misyonumuz: 

Tarımdan turizme, sanayiden lojistik zincirine kadar büyük bir potansiyele sahip olan Çukurova 
bölgesinde hizmet üreten üye belediyelerimize , kapasite geliştirme programları ile hizmet kalitesini 
artırarak, çevreye duyarlı kentlerin  oluşturulmasında destek vermek; Birlik çatısı altında 
belediyelerimizin iş birliği ve dayanışma içerisinde olmasını sağlamak. 

Vizyonumuz   

Çukurova bölgesinde  belediyelerimizi, yenilikçi ve sürdürülebilir yönetim anlayışı ile ,ulusal ve 
uluslararası düzeyde temsil eden bölgesel  marka olmak. 

Önceliklerimiz; 

• Birliğimizin kapasite gelişim eylem planlarını sürekli kılmak,  

• Söz konusu kapasite gelişim programları ile hem hizmet kalitesini artırmak hem de Birlik çatısı 
altında bulunan belediyelerimiz arasında iş birliği, dayanışma ve iletişimin devamlılığını sağlamak, 

 • Yurt içi ve yurt dışı organizasyonlarla iş birlikleri ve protokoller kurmak,  

• Birliğe dâhil tüm belediyelerimizin ulusal ve uluslararası hibe programlarına fon başvurusu 
aşamasında profesyonel rehberlik hizmeti almalarını koordine etmek,  
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• Uluslararası alanda güçlü, yenilikçi, sürdürülebilir yerel yönetim anlayışına ve ekolojik duyarlılığa 
sahip idari yapılanma için Birlik belediyelerinde görevli tüm yöneticilerimize profesyonel eğitim ve 
danışmanlık desteği sunmak,  

• Birlik belediyelerinde çalışan tüm personelimizi, uluslararası akreditasyona sahip sertifikalı 
eğitimler ile teknik ve idari alanda akredite etmek. 

 

1.2. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 
 

 İlgili mevzuat ve tüzük hükümleri çerçevesinde Birliğin amaç ve görevleri; 

a) Bölgesel düzeyde, (Adana, Mersin, Hatay, Osmaniye) tüm belediyeleri Birlik çatısı altında 

toplamak, 

b) Belediyelerin seçilmiş ve atanmış personel ve görevlilerine eğitimler vermek, 

c) Belediyeler arasında yardımlaşma ve iş birliği teknik ve idari bilgi ve deneyim değişimini teşvik 

etmek, iyi uygulama örneklerinin yaygınlaşmasını desteklemek, 

d) Belediyeleri ilgilendiren konularda araştırma geliştirme, konferans, seminer, panel, yuvarlak 

masa toplantısı, teknik ve mesleki gezi vb. faaliyette bulunmak, 

e) Belediyelerle ilgili kitap, dergi, bülten vb. basılı materyaller yayınlamak, 

f) Belediyecilik konusunda görev ve hizmet yürüten kamu kurum ve kuruluşları, üniversite, kamu 

kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları ve sivil toplum kuruluşları ile iş birliği yapmak ve ortak 

hizmet projeleri yürütmek, 

g) AB sürecinde ülkemizin yerel yönetimler konusunda yapması gereken işler ve hazırlıklara katkı 

sağlamak, belediyelerin AB’nin hibe, teknik yardım, eşleştirme vb. program ve imkânlardan 

yararlanmalarına yardımcı olmak, 

h) İlgili mevzuat ve bu tüzük hükümlerine uygun olarak belediyeciliğin gelişmesine katkı 

sağlayacak her türlü faaliyet ve girişimde bulunmak. 

 

1.3. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER  

1.3.1. Fiziksel Yapı:  
 

 27 Aralık 2013 tarihi itibariyle Reşatbey Mah. Cumhuriyet Cad. No:41 K:1 D:3 

Seyhan/ADANA adresindeki dört oda ve toplantı salonundan oluşan hizmet binası birliğimize mülk 

olarak kazandırılmıştır. 
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1.3.2. Teşkilat Yapısı:  
5355 sayılı Kanun’a göre ÇBB organları; Meclis, Encümen ve Başkandan oluşur. 
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1.3.2.1. Birlik Meclisi  
 

 Birlik meclisi birliğin karar organı olup, belediye başkanları meclisin doğal üyesidir. Ayrıca 

kendi meclislerince büyükşehir unvanı olan belediyelerde o ildeki milletvekili sayısı kadar asil ve 

yarısı kadar yedek, diğer belediyelerde ise nüfusu; 

10.000’e kadar olan belediyelerde                            1 Asil 1 yedek 

10.001’den 50.000’ne kadar olan belediyelerde       2 Asil 1 yedek 

50.001’den 100.000’ne kadar olan belediyelerde     3 Asil 1 yedek 

100.001’den 200.000’ne kadar olan belediyelerde   4 Asil 2 yedek 

200.001’den 500.000’ne kadar olan belediyelerde   5 Asil 2 yedek 

500.000’den fazla olan belediyelerde                        6 Asil 3 yedek 

 Olmak üzere seçilen üyelerden oluşur. Belediye başkanlığı ve belediye meclis üyeliğini 

kaybedenler, birlik meclis üyeliğini de kaybetmiş sayılırlar. 

 Birlik Meclisi, her yıl Mayıs ve Eylül aylarında olağan olarak Birlik Başkanı’nın uygun 

göreceği bir yerde toplanır. Meclis, üye tam sayısının salt çoğunluğu ile toplanır ve katılanların 

çoğunluğu ile karar alınır. Meclis Başkanı ve meclis üyelerinin üçte birinin veya üye mahalli idare 

meclislerinin talebi üzerine olağanüstü olarak toplantıya çağrılabilir. Gerekli nisap sağlanamazsa 

başkan tarafından toplantı üç gün sonraya ertelenir. İkinci toplantı üye sayısının dörtte birinden az 

olmayan üye ile açılır ve kararlar katılanların salt çoğunluğu ile alınır. Olağanüstü toplantılarda 

çağrıyı gerektiren konuların dışında bir iş görüşülemez. Mayıs ayı toplantısı dönem başı 

toplantısıdır.  

 

Meclis Toplantılarımız: 

  1- Birliğimizin 2024 yılı birinci Olağan Meclis toplantısı Çukurova Belediyeler 

Birliği Meclisi 06/06/2024 Perşembe günü saat 14:00’da olağan toplantı yapılmıştır.  

- Tüzüğümüzün 10. Maddesi gereği Birlik Başkanı seçimi sonucu Birlik Başkanlığına Bilal 

ULUDAĞ (Sarıçam Belediye Başkanı)  seçilmiştir. 

- Tüzüğümüzün 10. Maddesi gereği, 1. Meclis Başkan Vekili Mustafa ATLI– Kozan Belediye 

Başkanı, 2. Meclis Başkan Vekili Abbas YEŞİLDEMİR-Ellek Belediye Başkanı seçilmişlerdir.  

- Tüzüğümüzün 10. Maddesi gereği Birlik meclis katip üye seçimi, meclise sunulan adaylar 1. 

Katip Asil üye Yasemen YÜKSEL- Sarıçam Belediyesi Meclis Üyesi, 2. Katip Asil üye Mediha 

BAŞDAN- İmamoğlu Belediyesi Meclis Üyesi, 1. Katip Yedek Üye Yasemin BAYKAN – Kozan 

Belediyesi Meclis Üyesi, 2. Katip Yedek Üye İsmail KARA –Yumurtalık Belediyesi Meclis Üyesi 

katip üyeliklerine seçilmişlerdir.  
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-  Birlik tüzüğümüzün 13üncü maddesi gereği; Encümen üyeleri seçimi, Yüreğir  Belediye 

Başkanı Ali DEMİRÇALI, İskenderun Belediye Başkanı Mehmet DÖNMEZ, Düziçi Belediye 

Başkanı Mustafa İBA, Payas Belediye Başkanı Bekir ALTAN, Gülnar Belediye Başkanı Fatih 

ÖNGE, Aladağ Belediye Başkanı Kemal ÖZDEMİR, Bahçe Belediye Başkanı Zeynel Mete 

KADIOĞLU, Toprakkale Belediye Başkanı Bekirhan UYUTMAZ encümen üyeliklerine   

seçilmişlerdir. 

- Plan Bütçe Komisyonu seçimi, 1- Mustafa KARA (Erdemli Belediye Başkanı), 2- Kemal 

YALÇIN (Osmaniye Belediye Meclis Üyesi), 3- Muhammet BAYRAM (Saimbeyli Belediye 

Meclis Üyesi)  Plan Bütçe Komisyonu üyeliklerine seçilmişlerdir. 

- Denetim Komisyonu seçimi,1- Bekir ŞİMŞEK (Karaisalı Belediye Başkanı), 2- Vedat 

KARADAĞ (Sarıçam Belediye Meclis Üyesi), 3- İbrahim ÇERÇİ (Böcekli Belediye Başkanı)  

Denetim Komisyonu üyeliklerine seçilmişlerdir. 

- Eğitim ve Araştırma Komisyonu seçimi, 1- Ali AVAN (Pozantı Belediye Başkanı), 2- Huriye 

ÖZEN (Gülnar Belediye Meclis Üyesi), 3- Mehmet Sait BATURAY (Yüreğir Belediye Meclis 

Üyesi) oy çokluğu ile Eğitim ve Araştırma Komisyonu üyeliklerine seçilmişlerdir. 
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-  2- Birliğimizin 28.11.2024 tarihli olağan meclis toplantısı Adana Divan Otel’de yapılmıştır.  
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Bu mecliste 2025 yılı Kurumsallaşma ve Kapasite Geliştirme Programımız sunulmuştur.  

 

 

 

 

Meclis Başkanlık Divanı: 

 Sarıçam Belediye Başkanı ve Birlik Başkanı Bilal ULUDAĞ, 1. Başkan Vekili Kozan 

Belediye Başkanı Mustafa ATLI, 2. Başkan Vekili Ellek Belediye Başkanı Abbas YEŞİLDEMİR.  

 

Meclis Katip Üyeleri: 

 1. Asil Üye Sarıçam Belediyesi Meclis Üyesi Yasemen YÜKSEL, 2. Asil Üye İmamoğlu 

Belediyesi Meclis Üyesi Mediha BAŞDAN; 1. Yedek Üye Kozan Belediyesi Meclis Üyesi 

Yasemin BAYKAN, 2. Yedek Üye Yumurtalık Belediye Meclis Üyesi İsmail KARA. 



T.C. ÇUKUROVA BELEDİYELER BİRLİĞİ 
2024 YILI FAALİYET RAPORU 

13 
 

 

1.3.2.2. Birlik Encümeni: 

 Birlik üyesi belediye başkanları arasından, her yıl mayıs ayı toplantısında, gizli oyla bir 

yıllığına görev yapmak üzere seçilen yedi üyeden oluşur. 

 Birlik başkanı, encümenin doğal üyesi ve başkanıdır. Başkanın bulunmadığı hallerde bu 

görev başkanın görevlendireceği encümen üyesi tarafından yürütülür. 

Encümen Üyelerimiz: 

 

Bilal ULUDAĞ 
Çukurova Belediyeler Birliği Başkanı 

Sarıçam Belediye Başkanı 
 

                                                                         

               Ali DEMİRÇALI                                                                              Mehmet DÖNMEZ 
         Yüreğir Belediye Başkanı                                                              İskenderun Belediye Başkanı 
 

                                                                                     
               
             Mustafa İBA                                                                                              Bekir ALTAN 
     Düziçi Belediye Başkanı                                                                            Payas Belediye Başkanı 
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                Fatih ÖNGE                                                                           Zeynel Mete KADIOĞLU 
       Gülnar Belediye Başkanı                                                                    Bahçe  Belediye Başkanı 
 
 

                                                                       
           Bekirhan UYUTMAZ                                                                     Kemal ÖZDEMİR 
      Toprakkale Belediye Başkanı                                                         Aladağ Belediye Başkanı 
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Encümen Toplantılarımız 

Birliğin yürütme ve karar organı olan birlik encümeni her ay toplantılarını düzenli olarak 

yapmaktadır.  
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1.3.2.3. Birlik Başkanı: 
 

 

Bilal ULUDAĞ 
Sarıçam Belediye Başkanı 

Çukurova Belediyeler Birliği Başkanı 
 

 

 Birlik başkanı, birlik idaresinin başı ve tüzel kişiliğin temsilcisidir. Birlik başkanı; Tüzüğün 

10 uncu maddesinde düzenlenen meclis başkanlık divan hükümleri doğrultusunda, birlik meclisi 

tarafından, birliğe üye belediye başkanları arasından gizli oyla 2 yıl süre için seçilir. Görev süresi 

tamamlanan birlik başkanı tekrar seçilebilir. İlk iki yıldan sonra seçilecek birlik başkanı, yapılacak 

ilk mahalli idareler genel seçimlerine kadar görev yapar. Görev süresi içinde başkanın görevinden 

ayrılması halinde birlik başkan seçimi tekrar yapılır. 

 Birlik bütçesinin harcama yetkilisi birlik başkanıdır. Kanunda ve birlik tüzüğünde kendisine 

verilen görevleri yerine getirir. 
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1.3.2.4. Teşkilat Yapısı  

 

 

Birlik Müdürü 

  Birlik müdürü, birliğe ait hizmetleri başkan adına ilgili mevzuat birlik tüzüğü ve başkanın 

direktif ve sorumluluğu altında yürütülmesini sağlar. Birlik başkanı, hangi yetkileri birlik müdürüne 

devrettiğini yazılı olarak belirler. 

 

Muhasebe Birimi 

  Muhasebe Yetkilisi, Birliğin gelirlerinin takibini, tahakkukunu ve tahsilini yapmak; birliğin 

giderlerine ilişkin muhasebe işlemlerini yürütmek, bütçe, kesin hesap ve faaliyet raporunu 

hazırlamak, Birlik muhasebesi hakkında aylık, dönemlik, yıllık raporlar ve cetveller hazırlamak, 

maaş ve tahakkuk işlemlerini yürütmek gibi iş ve işlemlerden sorumludur. 

 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Birimi 

 Üye Belediyelerin mevzuata ilişkin konularına danışmanlık yapmak, Belediyelerden 

mevzuatla ilgili sorulacak sorulara cevap vermek, bilgilenmelerine yardımcı olmak, Belediyelerin 

hizmet içi eğitimi ve mesleki gelişim konusunda eğitim ve seminer faaliyetleri düzenleyerek 

belediye personellerinin gelişimine katkı sağlamak; Birliğin, yerel yönetim alanında faaliyet 

gösteren uluslararası dernek, birlik, vakıf ve iletişim ağlarına üye olması, işbirliğinde bulunması ve 

ortak projeler yapması yönünde gerekli çalışmaları yürütmek, Belediyeler arasında bölgesel ve 

uluslararası ilişkilerin başlatılması ve geliştirilmesine destek olmak. Avrupa Birliği üyesi ülkeler ile 

diğer yabancı ülke belediyeleri ve belediyelerimiz arasında kardeş şehir ilişkilerinin kurulmasına ve 

geliştirilmesine destek vermek ve ortak projelerin yapılmasına yardımcı olmak. Kamu kurumları, 
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sivil toplum kuruluşları, üniversiteler, meslek odalarının işbirliği tekliflerini değerlendirmek ve 

gerektiğinde belediyelere katkı sağlayacak ortak projelere katılmaktan sorumludur. 

 

Yazı İşleri Birimi 

 Birliğin gelen ve giden evrak işlemlerini ilgili personel eliyle yürütmek. Birlik meclisi 

toplantılarıyla ilgili iş ve işlemler ile gerekli sekretarya hizmetlerini yürütmek. Birlik encümeni 

toplantılarıyla ilgili iş ve işlemler ile gerekli sekretarya hizmetlerini yürütmek. Birimlerce yapılan 

yazışmaları, Birlik Müdürüne sunulmadan önce şekil yönünden incelemek, üye belediyelerle ilgili 

yazışmaları yürütmekten sorumludur.  

1.3.3. Teknoloji ve Bilişim Altyapısı 
 Birliğimizde, belediyelerle hızlı ve etkili bir iletişim kurabilmek amacıyla toplu faks, SMS 

ve e-posta ve sosyal medya hizmetlerinden yararlanılmaktadır. Ayrıca birliğimizin www.cbb.gov.tr 

web adresinden üye belediyelerimize duyurularımız ve faaliyetlerimiz paylaşılmaktadır. 

Bilgisayar Ağı 

 Birliğimize ait hizmet binası içindeki bilgisayarlar ortak ağ üzerinden birbirleriyle 

haberleşmektedir. Birlik binamızda kablosuz internet olanağı sunulmaktadır. 

Teknik Donanım 

 10 adet masaüstü bilgisayarı ve 4 adet dizüstü bilgisayarı, 1 adet fotoğraf makinesi, 3 adet 

yazıcı, 1 adet projektör ve projektör perdesi bulunmaktadır. 

1.3.4. İnsan Kaynakları 
 Birlik hizmetleri 657 sayılı devlet memurları kanununa tabi memurla, 5355 sayılı mahalli 

idare birlikleri kanununun 17. Maddesi çerçevesinde görevlendirilen memurlar, 4857 sayılı iş 

kanuna tabi 1 (bir) daimi işçi ve 696 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname 126. Maddenin Ek 20. 

Maddesi kapsamında hizmet alımı yapılan 3 (üç) personel eliyle yürütülmektedir. 

 

İstihdam Şekli Unvan Adet 

Memur Birlik Müdürü 1 

Diğer Kurumlardan Görevlendirilen 

Memur 

Muhasebe Yetkilisi 1 

Daimi İşçi Büro İşçisi 1 

 

Hizmet Alımı 

Eğitim Sorumlusu 1 

Ulaşım Sorumlusu 1 

İç Hizmet Sorumlusu 1 

 TOPLAM 6 
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1.3.5. Sunulan Hizmetler 
 Birliğimiz 2001 yılından bu tarafa başladığı eğitim programları, seminerleri ve Mevzuat 

Bilgilendirme Toplantıları ile birçok mahalli idareler personelini, seçilmiş ve atanmış görevlilerini 

buluşturmuştur. Mevzuat Bilgilendirme Toplantı sunumları ve fotoğrafları Birliğimizin web 

adresinde (www.cbb.gov.tr), İnstagram ve Facebook adresinde yayınlanmaktadır. 

 Ayrıca web sitemizde önemli duyurular, birliğimiz hakkında haberler, güncel gelişmeler, 

önemli günler hakkında bilgilendirmeler yayınlanmaktadır. Üyelerimize sms ile ulaşarak ilgili 

konularda bilgilendirmekteyiz. 

 Çukurova Belediyeler Birliği 2024 yılında üye belediyelerimize sunduğumuz hizmetler 

alanında; 

- Bölgesel Faaliyetler 

- Proje ve İş birlikleri 

olmak üzere 2 farklı alanı faaliyet gerçekleştirilmiştir. 

 

1.3.5.1. Bölgesel Faaliyetler 

 

 “23-25 Ocak 2024 Proje Döngüsü Yönetimi Eğitimi” 

 Çukurova Belediyeler Birliği (ÇBB) üyesi belediyelerimizin stratejik amaçları ve hedefleri 

doğrultusunda proje üretme potansiyelini harekete geçirmek, proje üretme motivasyonunu 

yükseltmek,  proje üretme kapasitesini ve yetkinliklerini arttırmak, proje geliştirme ve kaynak 

yaratma süreçlerinde danışmanlık, bilgi ve deneyim desteği vermek, başvuru, yönlendirme ve takip 

sistemini kurmak, sürdürülebilir, yenilikçi, girişimci ve katma değeri yüksek projelerin üretilmesi 

amacıyla Çukurova Teknokent ile yapmış olduğumuz işbirliği çerçevesinde “Proje Döngüsü 

Yönetimi Eğitimi” gerçekleştirilmiştir. Çukurova Teknokent Kuluçka Merkezi toplantı salonunda 

gerçekleşen eğitime 7 belediyeden toplam 11 kişi katılım sağlamıştır.  

 

SIRA KONU ADI TARİH 

1 PROJE DÖNGÜSÜ YÖNETİMİ EĞİTİMİ 23-25 OCAK 

2024 

2 BELEDİYELERDE GERİ DÖNÜŞÜM PROJELERİ ONLINE 

TOPLANTI 

08 ŞUBAT 2024 

3 ŞEHİR PLANLAMADA YAPAY ZEKA KULLANIMI 07 MART 2024 
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“08 Şubat 2024 Belediyelerde Geri Dönüşüm Projeleri Online Toplantı” 

 Çukurova Belediyeler Birliği ve Çukurova Teknokent iş birliği çerçevesinde üye 

belediyelerimizin bünyesinde oluşturulan proje ekiplerinin katılımlarıyla “Belediyelerde Geri 

Dönüşüm Projeleri” konulu online toplantı gerçekleştirilmiştir. Gerçekleşen eğitime 7 belediyeden 

toplam 7 kişi katılım sağlamıştır. 

 

 

“07 Mart 2024 Belediyelerde Yapay Zeka Kullanımı” 

 

 Çukurova Belediyeler Birliği ve Çukurova Teknokent iş birliği çerçevesinde üye 

belediyelerimizin bünyesinde oluşturulan proje ekiplerinin katılımlarıyla “Belediyelerde Yapay 

Zeka Kullanımı Eğitimi” gerçekleştirilmiştir. Çukurova Teknokent Kuluçka Merkezi toplantı 

salonunda gerçekleşen eğitime 7 belediyeden toplam 7 kişi katılım sağlamıştır. 
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  1.3.5.3. Proje ve İşbirlikleri 

 

15-17 ŞUBAT 2024 REWA ANATOLIA – GERİ DÖNÜŞÜM VE ATIK YÖNETİMİ FUARI 

VE KONFERANSI 

Çukurova Belediyeler Birliği işbirliği ve Adana Büyükşehir Belediyesi, Adana Valiliği, 

Adana Organize Sanayi Bölgesi ve Adana Ticaret Odası’nın desteğiyle Adana’nın ilk 

Sürdürülebilirlik Fuarı olan Rewa Anatolia - Geri Dönüşüm ve Atık Yönetimi Fuarı ve Konferansı 

15-17 Şubat 2024 tarihleri arasında TÜYAP Fuar ve Kongre Merkezinde gerçekleştirildi. Fuar yeşil 

ve döngüsel ekonomi sektörlerindeki son teknolojileri, hizmetleri ve endüstriyel çözümleri 

sergilemeyi amaçlamaktadır. Su yönetimi, atık bertaraf etme, tekstil, biyoenerji, toprak yönetimi ve 

koruma, ulaşım, tarım ve sürdürülebilir kentsel kalkınmayı kapsayan çevre hizmetleri, çözümleri ve 

teknolojileri alanlarında uzmanlaşan lider şirketlerin ön planda olduğu dinamik bir araştırma 

merkezi sunar. 
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4-9 Mart 2024 

İSVEÇ ÇALIŞMA ZİYARETİ 

RESLOG Projesinin “aktif hemşehrilik ve barışçıl birlikte yaşam konusunda 
SALAR aracılığıyla Türk ve İsveç belediyeleri arasında iş birliği” konulu 

faaliyeti kapsamında, Türkiye'deki pilot belediyelerin ihtiyaçları 
doğrultusunda belirlenen konularda iyi uygulama örneklerinin 

incelenmesi ve karşılıklı deneyim paylaşımında bulunulması amacıyla 
İsveç Ziyareti gerçekleştirildi. 

 

22 Şubat 2024  
 

 Belediyelerin Göç Veri Yönetimi 
Kapasitesinin Artırılması 

 Belediyelerin Veriye Dayalı Karar 
Destek Mekanizmalarının ve Politika 
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29 Nisan 2024  
7. Koordinasyon Toplantısı 

ANKARA 

 

29 Şubat 2024  
“Dayanıklılık İçin Yol Haritası – 

Deprem Sonrası Kapsayıcı Kentsel 
İyileşme İçin Belediye Projeleri” 

Etkinliği 

ANKARA 
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24 ARALIK 2024 

RESLOG Projesi - Etki İzleme ve 
Değerlendirme Ziyareti  ADANA   

 

4 MART 2024  

İsveç Büyükelçiliği Misyon Şefi Yardımcısı 
Elçi – Müsteşar  Louise Morsing‘in Sarıçam 
Belediye Başkanı ve Çukurova Belediyeler 

Birliği Encümen Üyesi 

 Bilal ULUDAĞ‘ı ziyareti.   
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DİĞER FAALİYETLER 

 

Bölge Belediyelerini Ziyaret ve İstişare 

Çukurova Belediyeler Birliği olarak yeni dönem Birlik Başkanı Bilal ULUDAĞ’ ın Vizyonu 

ve Misyonuyla oluşturulan “2025 Kapasite Geliştirme Programı” çerçevesinde 30 Ekim – 13 Aralık 

2024 tarihleri arasında üye belediyelerimize, Birlik Müdür Demet AVŞAR ve Strateji Geliştirme 

Danışmanı Hakan AKDENİZ tarafından ziyaretler ve istişare toplantıları gerçekleştirildi.  

 Birliğimizin hizmet alanlarına ilişkin farkındalık düzeyini attırmak amacıyla “2025 Kapasite 

Geliştirme Programı” çerçevesinde gerçekleştirilen toplantılarda üye belediye başkanlarımıza bilgi 

paylaşımında bulunulmuştur. Gerçekleştirilen ziyaret ve istişare toplantılarıyla; Belediye 

başkanlarımızın gündeme ilişkin sorun ve çözüm önerilerini, belediyelerde yürütülen faaliyetleri, 

bilgi ve tecrübe paylaşımı ortamları yaratarak birlik olarak belediyelerimize katkı sağlamak ve 

belediyeler arası iş birliklerini güçlendirmek amaçlanmaktadır. 

 

 

ADANA BÖLGESİ ÜYE BELEDİYE ZİYARETLERİ 

 

 

Zeydan KARALAR – Adana Büyükşehir Belediye Başkanı 
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Ali DEMİRÇALI – Yüreğir Belediye Başkanı 

Rukiye Alpay ÇİNKILIÇ – Yüreğir Belediye Başkan Yardımcısı 

 

Bekir ŞİMŞEK - Karaisalı Belediye Başkanı 
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Ali AVAN – Pozantı Belediye Başkanı 

 

 

 

Ali Bedrettin KARATAŞ – Karataş Belediye Başkanı 
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Erdinç ALTIOK - Yumurtalık Belediye Başkanı 

 

 

Mustafa ATLI – Kozan Belediye Başkanı 

Alev ATAŞ – Kozan Belediye Başkan Yardımcısı 
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Kasım KARAKÖSE – İmamoğlu Belediye Başkanı 

 

 

Hasan BURAK – Tufanbeyli Belediye Başkan Yardımcısı 

Ali SAYAN – Tufanbeyli Belediye Başkan Vekili 
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Mustafa ERKAN – Aladağ Belediyesi Başkan Vekili 

 

HATAY BÖLGESİ ÜYE BELEDİYE ZİYARETLERİ 

 

Hayrettin GÜNGÖR – Hatay Büyükşehir Belediyesi Genel Sekreteri 
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Dr. Bahadır AMAÇ – Dörtyol Belediye Başkanı 

 

 

Yusuf UYAR– Arsuz Belediye Başkan Yardımcısı 
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Erdal DURDU – Belen Belediyesi Başkan Yardımcısı 

Mehmet EKİZ - Belen Belediyesi  Başkan Yardımcısı 

 

 

 

 

Ömer Erdal ÇELİK– Kırıkhan Belediye Başkanı 
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Selahattin ÇOLAK – Hassa Belediye Başkanı 

Halil BOYNUKISA – Hassa Belediye Başkan Yardımcısı 

 

 

 

 

Şemsettin İRİ – Reyhanlı Belediyesi Başkan Vekili 

Fatih GÜNEŞ – Reyhanlı Belediyesi Başkan Yardımcısı 

Mustafa ATMACA – Reyhanlı Belediyesi Başkan Yardımcısı 

Yasemin JÖNTÜRK GÜNEŞ - Reyhanlı Belediyesi Etüt, Proje Müdürü 
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Emrah KARAÇAY – Samandağ Belediye Başkanı 

 

 

Mehmet TOKTAŞ – Yayladağı Belediye Başkan Yardımcı 

Doğan GÜRLEN – Yayladağı Belediye Meclis Üyesi  

Nuri Volkan ŞERİFOĞLU – Yayladağı Belediye Meclis Üyesi 

Mehmet TOKTAŞ – Yayladağı Belediye Başkan Yardımcı 
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Mehmet DÖNMEZ – İskenderun Belediye Başkanı 

 

 

Mustafa YILDIZ – Payas Belediye Başkan Yardımcısı 

Mehmet BÜLBÜL – Payas Belediyesi Muhasebe Yetkilisi 
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MERSİN BÖLGESİ ÜYE BELEDİYE ZİYARETLERİ 

 

Mehmet Fatih SOFU - Çamlıyayla Belediye Başkanı 

 

 

Murat ORHAN - Mut Belediye Başkanı 
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Durmuş DENİZ - Anamur Belediye Başkanı 

 

Mustafa ÇETİNKAYA – Bozyazı Belediye Başkanı 
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Fatih ÖNGE – Gülnar Belediye Başkanı 

 

 

Mustafa KARA – Erdemli Belediye Başkanı 
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Özkan KILIÇARPA - Aydıncık Belediye Başkanı 

 

OSMANİYE BÖLGESİ ÜYE BELEDİYE ZİYARETLERİ 

 

İbrahim ÇENET – Osmaniye Belediye Başkanı 
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Bekirhan UYUTMAZ – Toprakkale Belediye Başkanı 

 

 

Veli FİDAN – Türkmen Belediye Başkanı 
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Süleyman YILDIRIM – Atalan Belediye Başkanı 

 

 

 

Fatih SEYİTOĞLU – Mehmetli Belediye Başkanı 
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Zeki DEMİROĞLU – Sumbas Belediye Başkanı 

 

 

 

Mehmet ÖZER – Cevdetiye Belediye Başkanı 
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Mustafa İBA – Düziçi Belediye Başkanı 

 

 

 

 

Ökkeş AKSOY – Yarbaşı Belediye Başkanı 
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Abbas YEŞİLDEMİR – Ellek Belediye Başkanı 

 

 

 

İbrahim ÇERÇİ – Böcekli Belediye Başkanı 
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Mustafa Mert OLCAR – Kadirli Belediye Başkanı 

 

 

 

Zeynel Mete KADIOĞLU – Bahçe Belediye Başkanı 
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Şevket YUMRUTEPE – Hasanbeyli Belediye Başkanı 

 

 

İHTİYAÇ ANALİZLERİ  

 

          ADANA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ 
      İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM DAİRESİ BAŞKANLIĞI 

S.NO  PLANLANAN EĞİTİM  PLANLANAN TARİH  

1  Resmi Yazışma Usul ve Esasları  Ocak  

2  Etkili İletişim  Ocak  

3  657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu  Şubat  

4  Çatışma Yönetimi Eğitimi  Şubat  

5  Psikolojik Sağlamlık Eğitimi  Şubat  

6  5188 Sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair 
Kanun  

Mart  

7  
Zabıta Personeline Özel Halkla İlişkiler ve Toplum 
Bilimi  

Mart  

8  İmar Mevzuatı ve İmar Hukuku  Nisan  

9  Taşınır – Taşınmaz Mal Yönetmeliği  Mayıs  
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10  Çocuklarda Anksiyete ve Depresyon Eğitimi  Mayıs  

11  
Çağrı Merkezindeki Personellere Etkili İletişim ve 
Problem Çözme Eğitimi  

Haziran  

12  
İtfaiye  Personellerine  Takım  Çalışması 
 ve Motivasyon  

Temmuz  

13  Temel Hak ve Özgürlükler Eğitimi  Eylül  

14  Tüm Yönleriyle Kamu İhale Mevzuatı  Ekim  

15  Sözleşmeli Personellerin Özlük Hakları  Kasım  

  

  

ADANA BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ  
MALİ HİZMETLER DAİRE BAŞKANLIĞI  

1- Belediye Gelirleri  

2- Belediyelerin Kaynaklara Erişimi  

3- İç Kontrol ve Denetim  

4- Stratejik Yönetim ve Karar Verme  

5- Performans Yönetimi  

6- Veri Analizi  

  

  

ALADAĞ BELEDİYESİ  

1- İK Süreç Yönetimi Esaslı Kariyer Gelişimi  

2- Halkla İlişkiler ve İletişim Becerileri  

3- İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi  

4- Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeleri  

5- Hizmet Standartları ve Vatandaş Memnuniyeti  

6- Afet Yönetimi ve Kriz Durumlarına Hazırlık  

7- Eşitlik ve Toplumsal Farkındalık  

  

KARATAŞ BELEDİYESİ  
1- İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi  

2- Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeleri İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi 3- Teknik 
ve İdari Eğitimler  
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KOZAN BELEDİYESİ   
1- Afet İşleri Müdürlüğümüz için deprem kiti ve materyalleri  

2- Geri Dönüşüm atık toplama kutuları  

3- Engelliler için akülü araba   

4- Bilişim Malzemeleri  

5- Belediyemiz tarafından açılacak olan Kütüphane ve Etüd Merkezinde kullanılmak üzere 100 
adet öğrenci masa ve sandalyesi ile 10 adet Öğretmen Masa ve Sandalyesi  

  

  

YUMURTALIK BELEDİYESİ  
  

1- Yöneticilik ve Liderlik Eğitimleri  

2- Halkla İlişkiler ve İletişim becerileri  

3- Teknik ne İdari Eğitimler  

4- Sürdürülebilirlik ve Çevre Yönetimi  

5- İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi  

6- Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeleri  

7- İnsan Kaynakları ve Performans Yönetimi  

8- Hizmet Standartları ve Vatandaş Memnuniyeti  

9- Afet Yönetimi ve Kriz Durumlarına Hazırlık 10- Eşitlik ve Toplumsal Farkındalık  

  
  

YÜREĞİR BELEDİYESİ  
1- Yöneticilik ve Liderlik Eğitimleri  

2- Halkla İlişkiler ve İletişim becerileri  

3- Eşitlik ve Toplumsal Farkındalık  

4- İnsan Kaynakları ve Performans Yönetimi  

5- Hizmet Standartları ve Vatandaş Memnuniyeti  

6- İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi  

7- Afet Yönetimi ve Kriz Durumlarına Hazırlık  

8- Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeleri  

9- Sürdürülebilirlik ve Çevre Yönetimi  

10- Teknik ne İdari Eğitimler  

  

FEKE BELEDİYESİ  
1- Mali Yetersizlik (Gelir Kaynaklarının Yetersizliği, Kaynakların Etkin Kullanılmaması)  

2- Yöneticilik ve Liderlik Eğitimleri   

3- Teknik ve İdari Eğitimler   

4- İnsan Kaynakları ve Performans Yönetimi  
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SAİMBEYLİ BELEDİYESİ  
  

1- Teknik ve İdari Eğitimler  

2- Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeler  

3- Afet Yönetimi ve Kriz Durumlarına Hazırlık  

  

  

ANAMUR BELEDİYESİ  
1- Halkla İlişkiler ve İletişim Becerileri  
2- Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeleri  
3- Hizmet Kalitesi ve Standartları  
4- Afet Yönetim Sistemi   
5- Taşınır Mal Yönetimi – Taşınmaz Mal Yönetimi Tedarik Esasları  

  

  

GÜLNAR BELEDİYESİ  
1- Proje Yönetimi, AB ve Hibe Projelerine başvuru süreçlerinin nasıl yürütüleceği  

2- İmar ve Kentsel Dönüşüm Proje süreçlerinin nasıl yürütüleceği  

3- Hakla İlişkiler ve İletişim Becerileri  

4- Sosyal Medya Yönetimi  

5- Liderlik ve Bilinçli Farkındalık  

6- Altyapı ve Yol Yapım Teknikleri ve Kaliteli Yol Yapımı Süreçlerinde nelere dikkat edilmeli  

7- Kardeş Şehir Uygulama Süreci nasıl yürütülmeli  

8- Hukuki Destek  

9- Resmi Yazı Hazırlama ve Yazışma Kuralları nelerdir  

   

MUT BELEDİYESİ  
  

1- Vatandaşla Etkili İletişim ve İkna Yöntemleri  
2- İmar ve Kentsel Dönüşüm  
3- Mali Yönetim ve Kaynak Planlaması  
4- İç Kontrol ve Denetim  
5- Performans Değerlendirme  
6- İşe Alım ve Eğitim Süreçleri  
7- Motivasyon ve Takım Çalışması  
8- Doğal Afetlere Hazırlık  
9- Kriz Yönetimi  
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ÇAMLIYAYLA BELEDİYESİ  
1- Belediyemiz personeline hizmet içi eğitimi kapsamında eğitim planlamasının yapılması,  

2- Atık yönetimi ve geri dönüşüm malzemelerinin tedariği için Belediyemize, Birliğinizce 
gerekli finansman desteğinin yapılması,  

3- AB ve hibe projelerinin alınması için, Belediyemiz ile ortak girişim yapılması konusunda 
Birliğince gerekli destek ve katkıda bulunulması.  

  

   

HATAY BÜYÜKŞEHİR BELEDİYESİ  

2025 YILI PROGRAMINDA İHTİYAÇ DUYULAN EĞİTİMLER  
  

1. Yöneticilik ve Liderlik Eğitimleri  
  

• Yenilikçi Yaklaşım Geliştirme Eğitimi  
• Yönetim ve Organizasyon Yapısının Geliştirilmesi  
• Liderlik ve Kriz Yönetimi Eğitimi  
• Stratejik Yönetim ve Karar Verme Eğitimi  
• Takım Çalışması ve Ekip Yönetimi  
• Zaman Yönetimi ve Verimlilik  
• Çatışma Yönetimi ve İletişim Becerileri  
• Karar Verme ve Problem Çözme Becerileri  

  

2. Halkla İlişkiler ve İletişim Becerileri  
  

• Vatandaşla Etkili İletişim ve İkna Yöntemleri  
• Kriz Yönetimi ve Kriz İletişimi  
• Sosyal Medya ve Dijital İletişim  
• Kurumsal İletişim Yönetimi  
• Öfke ve Stres Kontrolü Eğitimi  
• Medya İlişkileri ve Basın Bülteni Yazma  

  

3. Teknik ve İdari Eğitimler  
  

• İmar ve Kentsel Dönüşüm  
• Mali Yönetim ve Kaynak Planlanması  
• İhale Yönetimi ve Mevzuat Eğitimi  
• İç Kontrol ve Denetim  
• 4375 S.K (Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu)  
• 5393 S.K. (Belediye Kanunu)  
• 5216 S.K. (Büyükşehir Belediyesi Kanunu)  
• 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu   
• Resmi Yazışmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik  
• 6698 S.K. (Kişisel Verilerin Korunması Kanunu)  
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• 4857 S.K.( İş Kanunu)  
• Bilişim Teknolojileri Eğitimi  
• Sosyal Medya Yönetimi ve Uygulamaları  

  

4. Sürdürülebilirlik ve Çevre Yönetimi  
  

• Sürdürülebilir Şehircilik ve Enerji Verimliliği Eğitimleri  
• Yeşil Alanların Yönetimi  
• Döngüsel Ekonomi  
• Atık Yönetimi ve Geri Dönüşüm Eğitimi  
• Karbon Ayakizi Hesaplama Eğitimleri  
• İklim Değişikliğine Uyum ve Azaltım Eğitimleri  
• Çevre Yönetim Sistemi (ISO 14001) Eğitimi  

  
  

5. Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeleri  
  

• AB Fonları ve Uluslararası Proje Yönetimi Eğitimi  
• Proje Döngüsü Yönetimi  
• Sosyal Sorumluluk ve Sürdürülebilirlik Projeleri Eğitimi  
• Hibe Başvuru Süreçleri Eğitimi  
• Proje Yönetimi Temelleri Eğitimi  
• Proje Yazımı ve Sunumu Eğitimi  
• Proje Bütçeleme ve Finansal Yönetim Eğitimi  
• Risk Yönetimi ve Kriz Yönetimi Eğitimi  

  

6. İnsan Kaynakları ve Performans Yönetimi  
  

• Kişisel Motivasyon ve Performans Yönetimi Eğitimi  
• Performans Değerlendirme  
• İşe Alım ve Eğitim Süreçleri  
• Kamuda Etik Uygulamaları ve Mevzuat eğitimi  
• Etkili Konuşma, Diksiyon, Hızlı Okuma ve Okuduğunu Anlama Eğitimi  
• Kurumsallaşma ve Kurum Kültürü Eğitimi  
• Takım Yönetimi ve Liderlik Eğitimi  
• İK Verimlilik ve Etkinlik Yönetimi Eğitimi  

  
  

7. İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi  
  

• Dijitalleşme ve E - Belediyecilik   
• Veri Yönetimi ve Analiz  
• Akıllı Şehir Teknolojileri  
• Dijital Dönüşüm Liderliği  
• Akıllı şehir platformuyla ilgili web sitesi ve mobil uygulama üzerine Eğitim  
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• Tasarım Eğitimi  
• Sunum Eğitimi (Canva ve Prezi)  
• Veri Tabanı Yönetimi Eğitimi (Oracle, MySQL)  
• İleri Düzey Office Programları Eğitimi  
• Phoshop Programı Eğitimi  
• Qgis Temel Seviye Eğitimi (CBS yazılımı için )  
• Postgis&PostgresSql mekansal veritabanı eğitimi  
• Node.js yazılımı eğitimi  
• Netcad eğitimi  

  
  

8. Hizmet Standartları ve Vatandaş Memnuniyeti   
  

• Hizmet Kalitesi ve Standartlar  
• Müşteri Memnuniyeti Yönetim Sistemi   

  

9. Afet Yönetimi ve Kriz Durumlarına Hazırlık   
  

• İşyerinde Afetlere Hazırlık Eğitimi  
• İşyerinde Kriz Yönetimi Eğitimi  

  

10. Eşitlik ve Toplumsal Farkındalık  
  

• Engelli Dostu Belediyecilik  
• Toplumsal Cinsiyet Eşitliği  
• Aids, Hiv, Meme Kanseri vb. koruyucu sağlık hiz. konularında farkındalık 

Eğitimi  
  

  

ARSUZ BELEDİYESİ  

Sıra No:  Talep Eden Birim  Talep Edilen Eğitim  

1  Destek Hizmetleri Müdürlüğü  Teknik ve İdari Eğitimler  

2  Kültür ve Sosyal İşler  
Müdürlüğü  

Hakla İlişkiler ve İletişim Becerileri  
İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi  
Hizmet Standartları ve Vatandaş Memnuniyeti  
Eşitlik ve Toplumsal Farkındalık  

3  Mali Hizmetler Müdürlüğü  Mali Yönetim ve Kaynak Planlaması  
İhale Yönetimi ve Mevzuat Eğitimleri  
İç Kontrol ve Denetim İle Dijitalleşme E-
Belediyecilik  

4  İnsan Kaynakları ve Eğitim  
Müdürlüğü  

Performans Değerlendirme  
İşe Alım ve Eğitim Süreçleri  
Motivasyon ve Takım Çalışması  
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5  Strateji Geliştirme Müdürlüğü  Stratejik Yönetim ve Karar Verme  
İç Kontrol ve Denetim  
Performans Değerlendirme ile   
Mali Yönetim  
Kaynak Planlama  
  

6  Kadın ve Aile Hizmetleri  
Müdürlüğü  

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği  
Engelli Dostu Belediyecilik  
Kadın Dostu Belediyecilik  

7  Zabıta Müdürlüğü  Hizmet Standartları ve Vatandaş Memnuniyeti  

  

İSKEDERUN BELEDİYESİ  
1- İmar ve Kentsel Dönüşüm  

2- Sürdürülebilirlik ve Çevre Yönetimi  

3- İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi  

4- Afet Yönetimi ve Kriz Durumlarına Hazırlık  

5- Kentsel Altyapı ve Ulaşım  

6- İdari ve Bürokratik Sorunlar  
  

REYHANLI BELEDİYESİ  
  

1- Yöneticilik ve Liderlik Eğitimleri  

2- Sürdürülebilirlik ve Çevre Yönetimi  

3- İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi  

4- Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeleri  

5- İnsan Kaynakları ve Performans Yönetimi  

6- Hizmet Standartları ve Vatandaş Memnuniyeti  

7- Afet Yönetimi ve Kriz Durumlarına Hazırlık  

8- Eşitlik ve Toplumsal Farkındalık  

  

ELLEK BELEDİYESİ  
1- Acil Durumlara Müdahale  

2- Kültürel Sosyal Yaşamın Desteklenmesi  

3- Yerel Ekonomi Desteği   

4- Mali Yetersizlik   

5- Proje Desteği ve Finansman   

6- Doğal Afetlere Hazırlık  

7- Engelli Dostu Belediyecilik  

8- Kadın Dostu Belediyecilik   

9- AB ve Hibe Projeleri    
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TOPRAKKALE BELEDİYESİ  
1- Karaçay Deresinin Islahı Yapılan Bölgede;  

Yürüyüş Yolu ve Bisiklet Parkuru Projesi  

Kapalı Düğün Salonu Projesi  

Cafe&Restaurant Projesi  

2- Atatürk Caddesi Çarşı Merkezinde; Sokak Sağlıklaştırma Projesi  

3- Fatih Sultan Mehmet Mahallesi, 584 Ada 2 Parsel, 585 Ada 2 Parselde; Semt Pazarı Projesi  

4- Fatih Sultan Mehmet Mahallesi, 591 Ada, 1 Parselde; Kapalı Spor Salonu Projesi  

 

Belediye Başkanlarımızı Ziyaret ve İstişare neticesinde; Birliğimizin “belediyeciliğin 

gelişmesine katkı sağlayacak her türlü faaliyet ve girişimde bulunmak” görevi çerçevesinde 

belediyelerin mevcut durumunu değerlendirerek, aynı zamanda gelecekteki ihtiyaçları da göz 

önünde bulundurarak planlama yapmak amacıyla ihtiyaç analizi çalışması yapılmıştır. Üye 

belediyelerimizden gelen ihtiyaçlar doğrultusunda 2025 yılı eğitim faaliyetlerimizi “Kurumsallaşma 

ve Kapasite Geliştirme Programı” başlığı altında planlamaktayız. 

 

İhtiyaç analizlerinde en çok talep edilen 10 konu; 

 Proje Yönetimi ve AB ve Hibe Projeleri 

 Afet Yönetimi ve Kriz Durumlarına Hazırlık 

 Etkili İletişim, Halkla İlişkiler ve İletişim Becerileri 

 İnovasyon ve Teknoloji Yönetimi 

 Teknik ve İdari Eğitimler 

 Hizmet Kalitesi, Hizmet Standartları ve Vatandaş Memnuniyeti 

 Eşitlik ve Toplumsal Farkındalık 

 İnsan Kaynakları ve Performans Yönetimi, Performans Değerlendirme 

 Liderlik, Yöneticilik ve Bilinçli Farkındalık 

 Sürdürülebilirlik ve Çevre Yönetimi 
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2. AMAÇ VE HEDEFLER 
 

 Belediyelerimizin hak ve menfaatlerini korumak, mahalli idarelerle ilgili Kanun ve diğer 

mevzuatın hazırlanmasında ilgili üst kuruluşlara bildirmek, belediyelerimizin gelişmelerine 

destek olan çalışmalarda bulunmak ve farkındalık yaratmak. 

 Belediyelerin kurumsal kapasitelerini geliştirmek ve hizmet kalitesini iyileştirmeye yönelik 

teorik ve uygulamalı eğitim, seminer, konferans düzenlemek, mevzuattaki değişikler 

konusunda bilgilendirmek, danışmanlık ve teknik destek sağlamak. 

 Belediyelerin AB başta olmak üzere uluslararası kuruluşlar ve diğer kuruluşlardan proje 

kaynağı alması, iyi uygulama örneklerinin yaygınlaştırılmasına yönelik çalışmalar yapmak. 

 Belediyeler arası dayanışmayı sağlamak ve işbirliğini arttırmak. 

 Birliğin iş hacmiyle ve niteliğiyle ilgili olarak personel gelişimini sağlamak, hizmet 

verimliliğini artırmak amacıyla hizmetiçi eğitimler düzenlemek 

 Birliğimiz kurum içi ve kurum dışı iletişimini geliştirmek. 
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3.FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

3.1. Mali Bilgiler 
Bütçe Kodu Bütçe Adı Ödenen 

Bütçe 
Meclis Ek Ödenek Eklenen Düşülen Net Bütçe Bütçe Gider İptal  

Ödenek   
48____0__ MAHALLI IDARE 

BIRLIKLERI 
8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32 

  
48.01____0__ ADANA 8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32   
48.01.04____0__ DIGER BIRLIKLER 8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32   
48.01.04.02____0__ ÇUKUROVA 

BELEDIYELER 
BIRLIGI 

8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32 

  
48.01.04.02__01__0__ GENEL KAMU 

HIZMETLERI 
8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32 

  
48.01.04.02__01.01__0__ Yasama ve Yürütme 

Organlari,  Finansal 
ve Mali isler, Disisleri 
Hizmetleri 

8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32 

  
48.01.04.02__01.01.02__0__ Finansal ve mali isler 

ve hizmetler                
8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__0__ Finansal ve mali isler 

ve hizmetler                
8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__ Mahalli Idariler 8.250.538,68 5.250.000,00 17.290.000,00 504.000,00 504.000,00 22.540.000,00 8.250.538,68 14.289.461,32   
48.01.04.02__01.01.02.01__5__01 PERSONEL 

GIDERLERI 
1.273.940,22 965.000,00 730.000,00 362.000,00 0 2.057.000,00 1.273.940,22 783.059,78 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__01.01 MEMURLAR 883.864,78 625.000,00 630.000,00 307.000,00 0 1.562.000,00 883.864,78 678.135,22   
48.01.04.02__01.01.02.01__5__01.03 ISÇILER 390.075,44 330.000,00 100.000,00 55.000,00 0 485.000,00 390.075,44 94.924,56   
48.01.04.02__01.01.02.01__5__01.05 DIGER PERSONEL 0 10.000,00 0 0 0 10.000,00 0 10.000,00   
48.01.04.02__01.01.02.01__5__02 SOSYAL 

GÜVENLIK 
KURUMLARINA 
DEVLET PRIMI 
GIDERLERI 

156.289,53 121.000,00 60.000,00 52.000,00 0 233.000,00 156.289,53 76.710,47 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__02.01 MEMURLAR 68.278,76 75.000,00 50.000,00 9.000,00 0 134.000,00 68.278,76 65.721,24   
48.01.04.02__01.01.02.01__5__02.03 ISÇILER 88.010,77 46.000,00 10.000,00 43.000,00 0 99.000,00 88.010,77 10.989,23   
48.01.04.02__01.01.02.01__5__03 MAL VE HIZMET 

ALIM GIDERLERI 
6.818.696,37 2.185.000,00 12.800.000,00 90.000,00 0 15.075.000,00 6.818.696,37 8.256.303,63 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__03.02 TÜKETIME 

YÖNELIK MAL VE 
MALZEME 
ALIMLARI 

36.043,30 150.000,00 0 11.000,00 0 161.000,00 36.043,30 124.956,70 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__03.03 YOLLUKLAR 20.480,00 0 100.000,00 6.000,00 0 106.000,00 20.480,00 85.520,00   
48.01.04.02__01.01.02.01__5__03.04 GÖREV GIDERLERI 33.639,34 30.000,00 0 5.000,00 0 35.000,00 33.639,34 1.360,66   
48.01.04.02__01.01.02.01__5__03.05 HIZMET ALIMLARI 6.049.643,17 1.430.000,00 10.200.000,00 68.000,00 0 11.698.000,00 6.049.643,17 5.648.356,83   
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48.01.04.02__01.01.02.01__5__03.06 TEMSIL VE 
TANITMA 
GIDERLERI 

678.890,56 500.000,00 2.000.000,00 0 0 2.500.000,00 678.890,56 1.821.109,44 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__03.07 MENKUL 

MAL,GAYRIMADDI 
HAK ALIM, BAKIM 
VE ONARIM 
GIDERLERI 

0 25.000,00 500.000,00 0 0 525.000,00 0 525.000,00 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__03.08 GAYRIMENKUL 

MAL BAKIM VE 
ONARIM 
GIDERLERI 

0 50.000,00 0 0 0 50.000,00 0 50.000,00 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__05 CARI 

TRANSFERLER 
1.612,56 8.000,00 0 0 0 8.000,00 1.612,56 6.387,44 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__05.01 GÖREV 

ZARARLARI 
1.612,56 8.000,00 0 0 0 8.000,00 1.612,56 6.387,44 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__06 SERMAYE 

GIDERLERI 
0 1.500.000,00 2.000.000,00 0 0 3.500.000,00 0 3.500.000,00 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__06.01 MAMUL MAL 

ALIMLARI 
0 1.500.000,00 2.000.000,00 0 0 3.500.000,00 0 3.500.000,00 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__09 YEDEK 

ÖDENEKLER 
0 471.000,00 1.700.000,00 0 504.000,00 1.667.000,00 0 1.667.000,00 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__09.01 PERSONEL 

GIDERLERINI 
KARSILAMA 
ÖDENEGI 

0 97.000,00 0 0 97.000,00 0 0 0 

  
48.01.04.02__01.01.02.01__5__09.06 YEDEK ÖDENEK 0 374.000,00 1.700.000,00 0 407.000,00 1.667.000,00 0 1.667.000,00   
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Bütçe 
Kodu E

ko
_1

 

E
ko

_2
 

E
ko

_3
 

E
ko

_4
 

S
ev

iy
e 

Bütçe Adı Meclis Bütçesi 
Dverden 
Tahakkuk Yılı Tahakkuku 

Toplam 
Tahakkuk Yılı Tahsilatı  Net Tahsilat 

Gelecek Yıla  
Devir Tahakkuku Oran 

3000000 3 0 0 0 1 Tesebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri 

1.495.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3010000 3 1 0 0 2 Mal ve Hizmet Satis 
Gelirleri 

1.195.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3010100 3 1 1 0 3 Mal Satis Gelirleri 435.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3010101 3 1 1 1 4 Sartname, Basili Evrak, 
Form Satis Gelirleri 

85.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3010199 3 1 1 99 4 Diger Mal Satis Gelirleri 350.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3010200 3 1 2 0 3 Hizmet Gelirleri 760.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3010299 3 1 2 99 4 Diger hizmet gelirleri 760.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3060000 3 6 0 0 2 Kira Gelirleri 300.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3060100 3 6 1 0 3 Tasinmaz Kiralari 300.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

3060199 3 6 1 99 4 Diger Tasinmaz Kira 
Gelirleri 

300.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

4000000 4 0 0 0 1 Alinan Bagis ve Yardimlar 
ile Özel Gelirler 

1.250.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

4050000 4 5 0 0 2 Proje Yardimlari 1.250.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

4050100 4 5 1 0 3 Cari 1.250.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

4050105 4 5 1 5 4 Mahalli Idarelerden Alinan 
Proje Yardimlari 

1.250.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

5000000 5 0 0 0 1 Diger Gelirler 19.795.000,00 456.655,75 23.425.990,31 23.882.646,0
6 

23.425.990,31 23.425.990,31 456.655,75 98,09 

5010000 5 1 0 0 2 Faiz Gelirleri 155.000,00 0 209.244,72 209.244,72 209.244,72 209.244,72 0 100 

5010900 5 1 9 0 3 Diger Faizler 155.000,00 0 209.244,72 209.244,72 209.244,72 209.244,72 0 100 

5010903 5 1 9 3 4 Mevduat Faizleri 110.000,00 0 209.244,72 209.244,72 209.244,72 209.244,72 0 100 

5010999 5 1 9 99 4 Diger Faizler 45.000,00 0 0 0 0 0 0 0 

5020000 5 2 0 0 2 Kisi ve Kurumlardan 
Alinan Paylar 

19.640.000,00 456.655,75 23.216.745,59 23.673.401,3
4 

23.216.745,59 23.216.745,59 456.655,75 98,07 

5020900 5 2 9 0 3 Diger Paylar 19.640.000,00 456.655,75 23.216.745,59 23.673.401,3
4 

23.216.745,59 23.216.745,59 456.655,75 98,07 

5020999 5 2 9 99 4 Diger Paylar 19.640.000,00 456.655,75 23.216.745,59 23.673.401,3
4 

23.216.745,59 23.216.745,59 456.655,75 98,07 
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T.C. ÇUKUROVA BELEDİYELER BİRLİĞİ 

2024 YILI FİNANSMAN CETVELİ 

I II III IV FİNANSMANIN EKONOMİK SINIFLANDIRMASI TL  (- /+) 

1       İÇ BORÇLANMA 0,00 

  9     DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER 0,00 

    53   Diğer 0,00 

      1 Borçlanma 0,00 

      2 Ödeme 0,00 

3       
LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE MENKUL 
KIYMETLERDEKİ DEĞİŞİKLİKLER 0,00 

  2     BANKALAR 0,00 

    1   Bankalar 0,00 

      1 Türk Lirası Cinsinden Banka Hesapları 0,00 

      2 Döviz Cinsinden Banka Hesapları 0,00 

        TOPLAM NET BORÇLANMA 0,00 

     
Örnek-16         

Not: Borçlanma, Önceki Yıldan Nakit Devri (+), Ödemeler ve Likidite Amaçlı Tutulan (-) 
 
MİZAN 

Hesap 
Kodu 

D1 D
2 

D
3 

D4 D
4 

Hesap Adı İşle
m 
Ko
du 

Borç Alacak Borç Bakiyesi  Alacak 
Bakiyesi  

102 0 0 0 0   BANKA HESABI 0 52538961,82 35492465,65 17.046.496,17 0
102 1 0 0 0   ZIRAAT BANK 0 65,65 0 65,65 0
102 1 1 0 0   ZIRAAT BANK BELEDIYE 

SB. 
0 65,65 0 65,65 0

102 1 1 3 0   ZIRAATBANK 5001 NOLU 
HESAP 

1 65,65 0 65,65 0

102 2 0 0 0   HALK BANKASI 0 52538896,17 35492465,65 17.046.430,52 0
102 2 1 0 0   HALK BANKASI ADANA 

SB. 
0 52538896,17 35492465,65 17.046.430,52 0

102 2 1 1 0   HALK BANKASI 1670 
NOLU HESAP 

1 30249651,45 28503220,93 1.746.430,52 0

102 2 1 2 0   HALK BANKASI VADELI 
HESABI 

1 20536861,29 5236861,29 15.300.000,00 0

102 2 1 3 0   HALK BANKASI VADELI 
HESAP 

1 1752383,43 1752383,43   

103 0 0 0 0   VERILEN CEKLER VE 
GÖNDERME 

0 6680484,48 6680484,48   

103 2 0 0 0   VERILEN GÖNDERME 
EMIRLERI  

0 6680484,48 6680484,48   

103 2 2 0 0   HALK BANKASI ADANA 
SB 

1 6680484,48 6680484,48   

121 0 0 0 0   GELIRLERDEN TAKIPLI 
ALACAKLAR HESABI 

0 456655,75 456655,75   

121 5 0 0 0   DIGER GELIRLERDEN 
ALACAKLAR 

0 456655,75 456655,75   

121 5 2 0 0   KISI VE KURUMLARDAN 
ALiNAN PAYLAR 

0 456655,75 456655,75   

121 5 2 9 0   DIGER PAYLAR 0 456655,75 456655,75   
121 5 2 9 99   DIGER PAYLAR 1 456655,75 456655,75   
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126 0 0 0 0   VERILEN DEPOZITO VE 
TEMINATLAR HESABI 

0 1071,14 1071,14     

126 1 0 0 0   VERILEN DEPOZITO VE 
TEMINATLAR HESABI 

1 1071,14 1071,14     

140 0 0 0 0   KISILERDEN ALACAKLAR 
HESABI 

0 2677,7 1814,06 863,64 0 

140 1 0 0 0   TAHSILINDE BÜTÇEYE 
GELIR KAYDEDILECEK 
OLAN ALACAKLAR 

0 2677,7 1814,06 863,64 0 

140 1 1 0 0   ALACAGIN ASLI 1 2677,7 1814,06 863,64 0 
160 0 0 0 0   IS AVANS VE KREDILERI 

HESABI 
0 55900 55900     

160 1 0 0 0   MUTEMET AVANSLARI 0 55900 55900     
160 1 3 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 

GIDERLERI AVANSLARi 
0 55900 55900     

160 1 3 2 0   TÜKETIME YÖNELIK MAL 
VE MALZEME ALIMLARI 
AVANSI 

1 55900 55900     

190 0 0 0 0   DEVREDEN KATMA 
DEGER VERGISI HESABI 

1 273698,55 0 273.698,55 0 

252 0 0 0 0   BINALAR HESABI 0 3079410 0 3.079.410,00 0 
252 1 0 0 0   Kamu Idaresinin Mülkiyetinde 

Olanlar 
0 3079410 0 3.079.410,00 0 

252 1 1 0 0   Beton, Kagir, Demir ve Çelik 
Binalar 

0 3079410 0 3.079.410,00 0 

252 1 1 1 0   IDARE BINALARi 0 3079410 0 3.079.410,00 0 
252 1 1 1 1   HIZMET BINALARI 1 3079410 0 3.079.410,00 0 
253 0 0 0 0   TESIS, MAKINE VE 

CIHAZLAR HESABI 
0 14190,99 130,75 14.060,24 0 

253 3 0 0 0   Cihazlar ve Aletler 0 14190,99 130,75 14.060,24 0 
253 3 1 0 0   YIKAMA, TEMIZLEME VE 

ÜTÜLEME CIHAZ VE 
ARAÇLARI 

1 599,99 0 599,99 0 

253 3 2 0 0   BESLENME, GIDA VE 
MUTFAK CIHAZ VE 
ALETLERI 

1 13591 130,75 13.460,25 0 

255 0 0 0 0   DEMIRBASLAR HESABI 0 153487,53 25103,63 128.383,90 0 
255 1 0 0 0   DÖSEME VE MEFRUSAT 0 59,99 0 59,99 0 
255 1 4 0 0   SEYAHAT, MUHAFAZA VE 

TASIMA AMAÇLI 
DEMIRBAS 
NITELIGINDEKI 
TASINIRLAR 

1 59,99 0 59,99 0 

255 2 0 0 0   Büro Makineleri 0 110783,74 25103,63 85.680,11 0 
255 2 1 0 0   BILGISAYARLAR VE 

SUNUCULAR 
1 82834,48 23670 59.164,48 0 

255 2 2 0 0   BILGISAYAR ÇEVRE 
BIRIMLERI 

1 1756 0 1.756,00 0 

255 2 4 0 0   HABERLESME CIHAZLARI 1 9671,63 0 9.671,63 0 
255 2 5 0 0   SES, GÖRÜNTÜ VE 

SUNUM CIHAZLARI 
1 9898,24 480,24 9.418,00 0 

255 2 9
9 

0 0   DIGER BÜRO 
MAKINELERI VE 
ALETLERI 

1 6623,39 953,39 5.670,00 0 

255 3 0 0 0   Mobilyalar 0 37143,8 0 37.143,80 0 
255 3 1 0 0   BÜRO MOBILYALARI 1 37143,8 0 37.143,80 0 
255 7 0 0 0   Kütüphane Demirbaslari 0 5500 0 5.500,00 0 
255 7 1 0 0   KÜTÜPHANE 

MOBILYALARI 
1 5500 0 5.500,00 0 

257 0 0 0 0   BIRIKMIS 
AMORTISMANLAR 
HESABI ( - ) 

0 25594,37 344134,12 0 318.539,75 

257 2 0 0 0   Binalar 0 0 202770,83 0 202.770,83 
257 2 1 0 0   Idare Binalari 0 0 202770,83 0 202.770,83 
257 2 1 1 0   HIZMET BINALARI 1 0 202770,83 0 202.770,83 



T.C. ÇUKUROVA BELEDİYELER BİRLİĞİ 
2024 YILI FAALİYET RAPORU 

63 
 

257 3 0 0 0   Tesis, Makine ve Cihazlar 0 359,99 4413,96 0 4.053,97 
257 3 3 0 0   Cihazlar ve Aletler 0 359,99 4413,96 0 4.053,97 
257 3 3 1 0   YIKAMA, TEMIZLEME VE 

ÜTÜLEME CIHAZ VE 
ARAÇLARI 

1 359,99 959,98 0 599,99 

257 3 3 2 0   BESLENME, GIDA VE 
MUTFAK CIHAZ VE 
ALETLERI 

1 0 3453,98 0 3.453,98 

257 5 0 0 0   Demirbaslar 0 25234,38 136949,33 0 111.714,95 
257 5 1 0 0   Döseme ve Mefrusat 0 0 59,99 0 59,99 
257 5 1 4 0   SEYAHAT, MUHAFAZA VE 

TASIMA AMAÇLI 
DEMIRBAS 
NITELIGINDEKI 
TASINIRLAR 

1 0 59,99 0 59,99 

257 5 2 0 0   Büro Makineleri 0 25234,38 110009,6 0 84.775,22 
257 5 2 1 0   BILGISAYARLAR VE 

SUNUCULAR 
1 25234,38 63874,39 0 38.640,01 

257 5 2 2 0   BILGISAYAR ÇEVRE 
BIRIMLERI 

1 0 2592,81 0 2.592,81 

257 5 2 4 0   HABERLESME CIHAZLARI 1 0 16380,05 0 16.380,05 
257 5 2 5 0   SES, GÖRÜNTÜ VE 

SUNUM CIHAZLARI 
1 0 21118,96 0 21.118,96 

257 5 2 9
9 

0   DIGER BÜRO 
MAKINELERI VE 
ALETLERI 

1 0 6043,39 0 6.043,39 

257 5 3 0 0   Mobilyalar 0 0 26294,74 0 26.294,74 
257 5 3 1 0   BÜRO MOBILYALARI 1 0 26294,74 0 26.294,74 
257 5 7 0 0   Kütüphane Demirbaslari 0 0 585 0 585 
257 5 7 4 0   BILGI SAKLAMA 

ÜNITELERI 
1 0 585 0 585 

320 0 0 0 0   BÜTÇE EMANETLERI 
HESABI 

0 5266593,88 6264614,19 0 998.020,31 

320 1 0 0 0   2024 YILI BÜTÇE 
EMANETLERI 

1 5214228,21 6077021,14 0 862.792,93 

320 2 0 0 0   2023 YILI BÜTÇE 
EMANETLERI 

1 52365,67 180830,69 0 128.465,02 

320 3 0 0 0   2022 YILI BÜTÇE 
EMANETLERI 

1 0 2,54 0 2,54 

320 4 0 0 0   2021 YILI BÜTÇE 
EMANETLERI 

1 0 0,01 0 0,01 

320 5 0 0 0   2020 YILI BÜTÇE 
EMANETLERI 

1 0 1250 0 1.250,00 

320 6 0 0 0   2019 YILI BÜTÇE 
EMANETLERI 

1 0 5509,81 0 5.509,81 

333 0 0 0 0   EMANETLER HESABI 0 1577,81 1923,45 0 345,64 
333 1 0 0 0   KURUMLARA AIT 

EMANETLER 
0 0 345,64 0 345,64 

333 1 9
9 

0 0   DIGERLERI 0 0 345,64 0 345,64 

333 1 9
9 

1 0   SÜHEYLA TEKIN 1 0 345,64 0 345,64 

333 10 0 0 0   SENDIKALARA AIT 
EMANETLER 

0 1577,81 1577,81     

333 10 3 0 0   MEMUR SENDIKALARiNA 
ÖDENEN AIDATLAR 

0 1577,81 1577,81     

333 10 3 1 0   TÜRKIYE KAMU-SEN'E 
BAGLi SENDIKALAR 

0 1577,81 1577,81     

333 10 3 1 1   TÜRK YEREL HIZMET 
SENDIKASI 

1 1577,81 1577,81     

360 0 0 0 0   ÖDENECEK VERGI VE 
FONLAR HESABI 

0 171443,03 939548,69 0 768.105,66 

360 1 0 0 0   GELIR VERGISI 0 98713,71 768231,18 0 669.517,47 
360 1 1 0 0   GELIR VERGISI  0 55694,01 65211,48 0 9.517,47 
360 1 1 2 0   DIGER ÜCRETLER ILE 

ÜCRET SAYILAN 
1 55694,01 65211,48 0 9.517,47 
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ÖDEMELERDEN YAPILAN 
TEVKIFATLAR 

360 1 2 0 0   GELIR VERGISI 
KANUNUNUN 94/2 MD. 
GÖRE YAPiLAN 
TEVKIFATLAR 

0 43019,7 703019,7 0 660.000,00 

360 1 2 1 0   GVK. 18. MD. KAPSAMiNA 
GIREN SERBEST MESLEK 
ISLERI DOLAYiSiYLA 
YAPiLAN ÖDEMELERDEN 
TEVKIFATLAR 

1 43019,7 703019,7 0 660.000,00 

360 3 0 0 0   DAMGA VERGISI 0 42192,2 115874,63 0 73.682,43 
360 3 1 0 0   ÜCRET VE ÜCRET 

SAYILAN ÖDEMELERE 
AIT DAMGA VERGISI 

1 5949,37 6509,52 0 560,15 

360 3 2 0 0   SÖZLESMEYE AIT DAMGA 
VERGISI 

1 17320,4 52104,32 0 34.783,92 

360 3 9 0 0   DIGER ÖDEMELERE AIT 
DAMGA VERGISI 

1 18922,43 57260,79 0 38.338,36 

360 4 0 0 0   KATMA DEGER VERGISI 0 30537,12 55442,88 0 24.905,76 
360 4 9 0 0   DIGER KATMA DEGER 

VERGISI KESINTILERI 
1 30537,12 55442,88 0 24.905,76 

361 0 0 0 0   ÖDENECEK SOSYAL 
GÜVENLIK KESINTILERI 
HESABI 

0 249842,26 263989,6 0 14.147,34 

361 10 0 0 0   PRIM TAHSILATLARi 0 249842,26 263989,6 0 14.147,34 
361 10 1 0 0   ISTIRAKÇI PAYLARi 0 249842,26 263989,6 0 14.147,34 
361 10 1 1 0   MALÜLLÜK,YASLILIK VE 

EMEKLILIK PRIMI 
0 249842,26 263989,6 0 14.147,34 

361 10 1 1 1   MALÜLLÜK,YASLILIK VE 
EMEKLILIK PRIMI 

1 149032,86 157175,21 0 8.142,35 

361 10 1 1 2   GENEL SAGLIK SIGORTA 
PRIMI 

1 100809,4 106814,39 0 6.004,99 

362 0 0 0 0   FONLAR VEYA DIGER 
KAMU IDARELERI ADINA 
YAPILAN TAHSILAT 
HESABI 

0 13823,14 15744,39 0 1.921,25 

362 1 0 0 0   FONLAR ADiNA YAPiLAN 
TAHSILATLAR 

0 13823,14 15744,39 0 1.921,25 

362 1 2 0 0   ISSIZLIK SIGORTASi FONU 0 13823,14 15744,39 0 1.921,25 
362 1 2 1 0   ISSIZLIK SIGORTASI 

PRIMI-ISÇI 
1 4009,75 4548,7 0 538,95 

362 1 2 2 0   ISSIZLIK SIGORTASI 
PRIMI-ISVEREN 

1 9813,39 11195,69 0 1.382,30 

472 0 0 0 0   KIDEM TAZMINATI 
KARSILIGI HESABI 

0 0 86000 0 86.000,00 

472 9 0 0 0   DIGER IHBAR VE KIDEM 
TAZMINATI 
KARSILIKLARI 

1 0 86000 0 86.000,00 

500 0 0 0 0   NET DEGER HESABI 0 85307,67 664517,7 0 579.210,03 
500 1 0 0 0   DENGE KAYiTLARi 0 0 626657,54 0 626.657,54 
500 1 9 0 0   DIGER DENGE KAYITLARI 1 0 626657,54 0 626.657,54 
500 2 0 0 0   VARLiK ENVANTERI 0 306,8 16790,01 0 16.483,21 
500 2 3 0 0   MADDI DURAN 

VARLiKLARDAN 
ENVANTERI YAPiLANLAR 

0 306,8 16790,01 0 16.483,21 

500 2 3 5 0   TASITLAR 1 0 16430,02 0 16.430,02 
500 2 3 6 0   DEMIRBASLAR 1 306,8 359,99 0 53,19 
500 3 0 0 0   BORÇ ENVANTERI 0 9749,03 0 9.749,03 0 
500 3 1 0 0   IÇ MALI BORÇLARDAN 

ENVANTERI YAPiLANLAR 
0 9749,03 0 9.749,03 0 

500 3 1 3 0   KAMU IDARELERINE 
MALI BORÇLAR 

1 2308,19 0 2.308,19 0 

500 3 1 9 0   DIGER IÇ MALI BORÇLAR 0 7440,84 0 7.440,84 0 
500 3 1 9 1   ÇUKUROVA 

BELEDIYELER BIRLIGI 
1 7440,84 0 7.440,84 0 
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500 9 0 0 0   GEÇMIS DÖNEM 
FAALIYET 
SONUÇLARINDAN 
AKTARILANLAR 

1 75251,84 21070,15 54.181,69 0 

570 0 0 0 0   GEÇMIS YILLAR OLUMLU 
FAALIYET SONUÇLARI 
HESABI 

0 1849056,88 5137603,76 0 3.288.546,88 

570 1 0 0 0   N-1 YILINA AIT OLUMLU 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 406784,13 406784,13     

570 2 0 0 0   N-2 YILINA AIT OLUMLU 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 0 406784,13 0 406.784,13 

570 3 0 0 0   N-3 YILINA AIT OLUMLU 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 169252,99 169252,99     

570 4 0 0 0   N-4 YILINA AIT OLUMLU 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 1273019,76 1442272,75 0 169.252,99 

570 5 0 0 0   N-5 YILINA AIT OLUMLU 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 0 1273019,76 0 1.273.019,76 

570 98 0 0 0   GEÇMIS YILLAR 
ENFLASYON 
MUHASEBESI 

1 0 1439490 0 1.439.490,00 

580 0 0 0 0   GEÇMIS YILLAR 
OLUMSUZ FAALIYET 
SONUÇLARI HESABI ( - ) 

0 2137325,63 962758,51 1.174.567,12 0 

580 1 0 0 0   N-1 YILINA AIT OLUMSUZ 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 140506,45 0 140.506,45 0 

580 2 0 0 0   N-2 YILINA AIT OLUMSUZ 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 887506,67 887506,67     

580 3 0 0 0   N-3 YILINA AIT OLUMSUZ 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 887506,67 0 887.506,67 0 

580 5 0 0 0   N-5 YILINA AIT OLUMSUZ 
FAALIYET SONUÇLARI 

1 75251,84 75251,84     

580 98 0 0 0   GEÇMIS YILLAR 
ENFLASYON MUHAEBESI 

1 146554 0 146.554,00 0 

590 0 0 0 0   DÖNEM OLUMLU 
FAALIYET SONUCU 
HESABI 

1 0 15662642,76 0 15.662.642,7
6 

591 0 0 0 0   DÖNEM OLUMSUZ 
FAALIYET SONUCU 
HESABI ( - ) 

1 140506,45 140506,45     

600 0 0 0 0   GELIRLER HESABI 0 22969143,49 22969143,49     
600 5 0 0 0   DIGER GELIRLER 0 22969143,49 22969143,49     
600 5 1 0 0   FAIZ GELIRLERI 0 209244,72 209244,72     
600 5 1 9 0   DIGER FAIZLER 0 209244,72 209244,72     
600 5 1 9 3   MEVDUAT FAIZLERI 1 209244,72 209244,72     
600 5 2 0 0   KISI VE KURUMLARDAN 

ALiNAN PAYLAR 
0 22759898,77 22759898,77     

600 5 2 9 0   DIGER PAYLAR 0 22759898,77 22759898,77     
600 5 2 9 99   DIGER PAYLAR 1 22759898,77 22759898,77     
630 0 0 0 0   GIDERLER HESABI 0 8263180,64 8263180,64     
630 1 0 0 0   PERSONEL GIDERLERI 0 1273940,22 1273940,22     
630 1 1 0 0   MEMURLAR 0 883864,78 883864,78     
630 1 1 1 0   TEMEL MAASLAR 0 219890,88 219890,88     
630 1 1 1 1   TEMEL MAASLAR 1 219890,88 219890,88     
630 1 1 2 0   ZAMLAR VE 

TAZMINATLAR 
0 315307,21 315307,21     

630 1 1 2 1   ZAMLAR VE 
TAZMINATLAR 

1 315307,21 315307,21     

630 1 1 4 0   SOSYAL HAKLAR 0 191015,56 191015,56     
630 1 1 4 1   SOSYAL HAKLAR 1 191015,56 191015,56     
630 1 1 5 0   EK ÇALiSMA 

KARSiLiKLARi 
0 51281,46 51281,46     

630 1 1 5 1   EK ÇALISMA 
KARSILIKLARI 

1 51281,46 51281,46     

630 1 1 9 0   DIGER PERSONEL 
GIDERLERI 

0 106369,67 106369,67     
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630 1 1 9 1   DIGER PERSONEL 
GIDERLERI 

1 106369,67 106369,67     

630 1 3 0 0   ISÇILER 0 390075,44 390075,44     
630 1 3 1 0   ISÇILERIN ÜCRETLERI 0 340842,6 340842,6     
630 1 3 1 1   SÜREKLI ISÇILERIN 

ÜCRETLERI 
1 340842,6 340842,6     

630 1 3 5 0   ISÇILERIN ÖDÜL VE 
IKRAMIYELERI 

0 49232,84 49232,84     

630 1 3 5 1   SÜREKLI ISÇILERIN ÖDÜL 
VE IKRAMIYELERI 

1 49232,84 49232,84     

630 2 0 0 0   SOSYAL GÜVENLIK 
KURUMLARiNA DEVLET 
PRIMI GIDERLERI 

0 156289,53 156289,53     

630 2 1 0 0   MEMURLAR 0 68278,76 68278,76     
630 2 1 6 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMUNA 
0 68278,76 68278,76     

630 2 1 6 1   SOSYAL GÜVENLIK PRIMI 
ÖDEMELERI 

1 68278,76 68278,76     

630 2 3 0 0   ISÇILER 0 88010,77 88010,77     
630 2 3 4 0   ISSIZLIK SIGORTASi 

FONUNA 
0 7801,49 7801,49     

630 2 3 4 1   ISSIZLIK SIGORTASI 
FONUNA 

1 7801,49 7801,49     

630 2 3 6 0   SOSYAL GÜVENLIK 
KURUMUNA 

0 80209,28 80209,28     

630 2 3 6 1   SOSYAL GÜVENLIK PRIMI 
ÖDEMELERI 

1 80209,28 80209,28     

630 3 0 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 
GIDERLERI 

0 6818696,37 6818696,37     

630 3 2 0 0   TÜKETIME YÖNELIK MAL 
VE MALZEME ALiMLARi 

0 36043,3 36043,3     

630 3 2 1 0   KiRTASIYE VE BÜRO 
MALZEMESI ALiMLARi 

0 5950 5950     

630 3 2 1 1   KIRTASIYE ALIMLARI 1 5045 5045     
630 3 2 1 2   BÜRO MALZEMESI 

ALiMLARi 
1 905 905     

630 3 2 2 0   SU VE TEMIZLIK 
MALZEMESI ALiMLARi 

0 7890,17 7890,17     

630 3 2 2 1   SU ALIMLARI 1 1925,02 1925,02     
630 3 2 2 2   TEMIZLIK MALZEMESI 

ALIMLARI 
1 5965,15 5965,15     

630 3 2 3 0   ENERJI ALiMLARi 0 22203,13 22203,13     
630 3 2 3 1   YAKACAK ALiMLARi 1 60 60     
630 3 2 3 3   ELEKTRIK ALIMLARI 1 22143,13 22143,13     
630 3 3 0 0   YOLLUKLAR 0 20480 20480     
630 3 3 1 0   YURTIÇI GEÇICI GÖREV 

YOLLUKLARi 
0 20480 20480     

630 3 3 1 1   YURTIÇI GEÇICI GÖREV 
YOLLUKLARI 

1 20480 20480     

630 3 4 0 0   GÖREV GIDERLERI 0 33639,34 33639,34     
630 3 4 3 0   ÖDENECEK VERGI, RESIM, 

HARÇLAR VE BENZERI 
GIDERLER 

0 33639,34 33639,34     

630 3 4 3 90   DIGER VERGI, RESIM VE 
HARÇLAR VE BENZERI 
GIDERLER 

1 33639,34 33639,34     

630 3 5 0 0   HIZMET ALiMLARi 0 6049643,17 6049643,17     
630 3 5 1 0   MÜSAVIR FIRMA VE 

KISILERE ÖDEMELER 
0 1195528,62 1195528,62     

630 3 5 1 4   MÜTEAHHITLIK 
HIZMETLERI 

1 1195528,62 1195528,62     

630 3 5 2 0   HABERLESME GIDERLERI 0 31466,82 31466,82     
630 3 5 2 1   POSTA VE TELGRAF 

GIDERLERI 
1 14155,35 14155,35     

630 3 5 2 2   TELEFON ABONELIK VE 
KULLANIM ÜCRETLERI 

1 17311,47 17311,47     
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630 3 5 5 0   KIRALAR 0 4175098,3 4175098,3     
630 3 5 5 5   HIZMET BINASi 

KIRALAMA GIDERLERI 
1 4175098,3 4175098,3     

630 3 5 9 0   DIGER HIZMET ALiMLARi 0 647549,43 647549,43     
630 3 5 9 90   DIGER HIZMET ALIMLARI 1 647549,43 647549,43     
630 3 6 0 0   TEMSIL VE TANiTMA 

GIDERLERI 
0 678890,56 678890,56     

630 3 6 1 0   TEMSIL GIDERLERI 0 678890,56 678890,56     
630 3 6 1 1   TEMSIL, AGIRLAMA, 

TÖREN, FUAR, 
ORGANIZASYON 
GIDERLERI 

1 678890,56 678890,56     

630 5 0 0 0   CARI TRANSFERLER 0 1612,56 1612,56     
630 5 1 0 0   GÖREV ZARARLARi 0 1612,56 1612,56     
630 5 1 2 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMLARiNA 
0 1612,56 1612,56     

630 5 1 2 5   SOSYAL GÜVENLIK 
KURUMU'NA 

1 1612,56 1612,56     

630 13 0 0 0   AMORTISMAN GIDERLERI 0 12641,96 12641,96     
630 13 1 0 0   MADDI DURAN 

VARLiKLARiN 
AMORTISMAN GIDERLERI 

0 12641,96 12641,96     

630 13 1 3 0   TESIS, MAKINE VE 
CIHAZLARiN 
AMORTISMAN GIDERLERI 

1 1114,96 1114,96     

630 13 1 5 0   DEMIRBASLARiN 
AMORTISMAN GIDERLERI 

1 11527 11527     

690 0 0 0 0   FAALIYET SONUÇLARI 
HESABI 

1 23947465,4 23947465,4     

698 0 0 0 0   ENFLASYON DÜZELTMESI 
HESABI 

0 999963,91 999963,91     

698 14 0 0 0   BINALAR HESABiNA 
ILISKIN ENFLASYON 
DÜZELTMESI 

1 955679,95 955679,95     

698 15 0 0 0   TESIS, MAKINE VE 
CIHAZLAR HESABiNA 
ILISKIN ENFLASYON 
DÜZELTMESI 

1 11114,96 11114,96     

698 17 0 0 0   DEMIRBASLAR HESABiNA 
ILISKIN ENFLASYON 
DÜZELTMESI 

1 11527 11527     

698 19 0 0 0   MADDI DURAN 
VARLiKLARiN BIRIKMIS 
AMORTISMANLARiNA 
ILISKIN ENFLASYON 
DÜZELTMESI (-) 

0 21642 21642     

698 19 2 0 0   BINALAR 1 19114 19114     
698 19 3 0 0   TESIS, MAKINE VE 

C;HAZLAR 
1 223 223     

698 19 5 0 0   DEMIRBASLAR 1 2305 2305     
800 0 0 0 0   BÜTÇE GELIRLERI 

HESABI 
0 23425990,31 23425990,31     

800 5 0 0 0   DIGER GELIRLER 0 23425990,31 23425990,31     
800 5 1 0 0   FAIZ GELIRLERI 0 209244,72 209244,72     
800 5 1 9 0   DIGER FAIZLER 0 209244,72 209244,72     
800 5 1 9 3   MEVDUAT FAIZLERI 1 209244,72 209244,72     
800 5 2 0 0   KISI VE KURUMLARDAN 

ALiNAN PAYLAR 
0 23216745,59 23216745,59     

800 5 2 9 0   DIGER PAYLAR 0 23216745,59 23216745,59     
800 5 2 9 99   DIGER PAYLAR 1 23216745,59 23216745,59     
805 0 0 0 0   GELIR YANSITMA HESABI 1 23425990,31 23425990,31     
830 0 0 0 0   BÜTÇE GIDERLERI 

HESABI 
0 8250538,68 8250538,68     

830 1 0 0 0   PERSONEL GIDERLERI 0 1273940,22 1273940,22     
830 1 1 0 0   MEMURLAR 0 883864,78 883864,78     
830 1 1 1 0   TEMEL MAASLAR 0 219890,88 219890,88     
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830 1 1 1 1   TEMEL MAASLAR 1 219890,88 219890,88     
830 1 1 2 0   ZAMLAR VE 

TAZMINATLAR 
0 315307,21 315307,21     

830 1 1 2 1   ZAMLAR VE 
TAZMINATLAR 

1 315307,21 315307,21     

830 1 1 4 0   SOSYAL HAKLAR 0 191015,56 191015,56     
830 1 1 4 1   SOSYAL HAKLAR 1 191015,56 191015,56     
830 1 1 5 0   EK ÇALiSMA 

KARSiLiKLARi 
0 51281,46 51281,46     

830 1 1 5 1   EK ÇALiSMA 
KARSiLiKLARi 

1 51281,46 51281,46     

830 1 1 9 0   DIGER PERSONEL 
GIDERLERI 

0 106369,67 106369,67     

830 1 1 9 1   DIGER PERSONEL 
GIDERLERI 

1 106369,67 106369,67     

830 1 3 0 0   ISÇILER 0 390075,44 390075,44     
830 1 3 1 0   ISÇILERIN ÜCRETLERI 0 340842,6 340842,6     
830 1 3 1 1   SÜREKLI ISÇILERIN 

ÜCRETLERI 
1 340842,6 340842,6     

830 1 3 5 0   ISÇILERIN ÖDÜL VE 
IKRAMIYELERI 

0 49232,84 49232,84     

830 1 3 5 1   SÜREKLI ISÇILERIN ÖDÜL 
VE IKRAMIYELERI 

1 49232,84 49232,84     

830 2 0 0 0   SOSYAL GÜVENLIK 
KURUMLARiNA DEVLET 
PRIMI GIDERLERI 

0 156289,53 156289,53     

830 2 1 0 0   MEMURLAR 0 68278,76 68278,76     
830 2 1 6 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMUNA 
0 68278,76 68278,76     

830 2 1 6 1   SOSYAL GÜVENLIK PRIMI 
ÖDEMELERI 

1 68278,76 68278,76     

830 2 3 0 0   ISÇILER 0 88010,77 88010,77     
830 2 3 4 0   ISSIZLIK SIGORTASi 

FONUNA 
0 7801,49 7801,49     

830 2 3 4 1   ISSIZLIK SIGORTASi 
FONUNA 

1 7801,49 7801,49     

830 2 3 6 0   SOSYAL GÜVENLIK 
KURUMUNA 

0 80209,28 80209,28     

830 2 3 6 1   SOSYAL GÜVENLIK PRIMI 
ÖDEMELERI 

1 80209,28 80209,28     

830 3 0 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 
GIDERLERI 

0 6818696,37 6818696,37     

830 3 2 0 0   TÜKETIME YÖNELIK MAL 
VE MALZEME ALiMLARi 

0 36043,3 36043,3     

830 3 2 1 0   KiRTASIYE VE BÜRO 
MALZEMESI ALiMLARi 

0 5950 5950     

830 3 2 1 1   KiRTASIYE ALiMLARi 1 5045 5045     
830 3 2 1 2   BÜRO MALZEMESI 

ALiMLARi 
1 905 905     

830 3 2 2 0   SU VE TEMIZLIK 
MALZEMESI ALiMLARi 

0 7890,17 7890,17     

830 3 2 2 1   SU ALiMLARi 1 1925,02 1925,02     
830 3 2 2 2   TEMIZLIK MALZEMESI 

ALiMLARi 
1 5965,15 5965,15     

830 3 2 3 0   ENERJI ALiMLARi 0 22203,13 22203,13     
830 3 2 3 1   YAKACAK ALiMLARi 1 60 60     
830 3 2 3 3   ELEKTRIK ALiMLARi 1 22143,13 22143,13     
830 3 3 0 0   YOLLUKLAR 0 20480 20480     
830 3 3 1 0   YURTIÇI GEÇICI GÖREV 

YOLLUKLARi 
0 20480 20480     

830 3 3 1 1   YURTIÇI GEÇICI GÖREV 
YOLLUKLARi 

1 20480 20480     

830 3 4 0 0   GÖREV GIDERLERI 0 33639,34 33639,34     
830 3 4 3 0   ÖDENECEK VERGI, RESIM, 

HARÇLAR VE BENZERI 
GIDERLER 

0 33639,34 33639,34     
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830 3 4 3 90   DIGER VERGI, RESIM VE 
HARÇLAR VE BENZERI 
GIDERLER 

1 33639,34 33639,34     

830 3 5 0 0   HIZMET ALiMLARi 0 6049643,17 6049643,17     
830 3 5 1 0   MÜSAVIR FIRMA VE 

KISILERE ÖDEMELER 
0 1195528,62 1195528,62     

830 3 5 1 4   MÜTEAHHITLIK 
HIZMETLERI 

1 1195528,62 1195528,62     

830 3 5 2 0   HABERLESME GIDERLERI 0 31466,82 31466,82     
830 3 5 2 1   POSTA VE TELGRAF 

GIDERLERI 
1 14155,35 14155,35     

830 3 5 2 2   TELEFON ABONELIK VE 
KULLANiM ÜCRETLERI 

1 17311,47 17311,47     

830 3 5 5 0   KIRALAR 0 4175098,3 4175098,3     
830 3 5 5 5   HIZMET BINASi 

KIRALAMA GIDERLERI 
1 4175098,3 4175098,3     

830 3 5 9 0   DIGER HIZMET ALiMLARi 0 647549,43 647549,43     
830 3 5 9 90   DIGER HIZMET ALiMLARi 1 647549,43 647549,43     
830 3 6 0 0   TEMSIL VE TANiTMA 

GIDERLERI 
0 678890,56 678890,56     

830 3 6 1 0   TEMSIL GIDERLERI 0 678890,56 678890,56     
830 3 6 1 1   TEMSIL, AGiRLAMA, 

TÖREN, FUAR, 
ORGANIZASYON 
GIDERLERI 

1 678890,56 678890,56     

830 5 0 0 0   CARI TRANSFERLER 0 1612,56 1612,56     
830 5 1 0 0   GÖREV ZARARLARi 0 1612,56 1612,56     
830 5 1 2 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMLARiNA 
0 1612,56 1612,56     

830 5 1 2 5   SOSYAL GÜVENLIK 
KURUMU'NA 

1 1612,56 1612,56     

835 0 0 0 0   GIDER YANSITMA 
HESAPLARI 

1 8250538,68 8250538,68     

895 0 0 0 0   BÜTÇE UYGULAMA 
SONUÇLARI HESABI 

1 31676528,99 31676528,99     

900 0 0 0 0   GÖNDERILECEK BÜTÇE 
ÖDENEKLERI HESABI 

0 23044000 23044000     

900 1 0 0 0   PERSONEL GIDERLERI 0 2057000 2057000     
900 1 1 0 0   MEMURLAR 1 1562000 1562000     
900 1 3 0 0   ISÇILER 1 485000 485000     
900 1 5 0 0   DIGER PERSONEL 1 10000 10000     
900 2 0 0 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMLARiNA DEVLET 
PRIMI GIDERLERI 

0 233000 233000     

900 2 1 0 0   MEMURLAR 1 134000 134000     
900 2 3 0 0   ISÇILER 1 99000 99000     
900 3 0 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 

GIDERLERI 
0 15075000 15075000     

900 3 2 0 0   TÜKETIME YÖNELIK MAL 
VE MALZEME ALiMLARi 

1 161000 161000     

900 3 3 0 0   YOLLUKLAR 1 106000 106000     
900 3 4 0 0   GÖREV GIDERLERI 1 35000 35000     
900 3 5 0 0   HIZMET ALiMLARi 1 11698000 11698000     
900 3 6 0 0   TEMSIL VE TANiTMA 

GIDERLERI 
1 2500000 2500000     

900 3 7 0 0   MENKUL MAL, 
GAYRIMADDI HAK ALiM, 
BAKiM VE ONARiM 
GIDERLERI 

1 525000 525000     

900 3 8 0 0   GAYRIMENKUL MAL 
BAKiM VE ONARiM 
GIDERLERI 

1 50000 50000     

900 5 0 0 0   CARI TRANSFERLER 0 8000 8000     
900 5 1 0 0   GÖREV ZARARLARi 1 8000 8000     
900 6 0 0 0   SERMAYE GIDERLERI 0 3500000 3500000     
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900 6 1 0 0   MAMUL MAL ALiMLARi 1 3500000 3500000     
900 9 0 0 0   YEDEK ÖDENEKLER 0 2171000 2171000     
900 9 1 0 0   PERSONEL YEDEK 

ÖDENEGI 
1 97000 97000     

900 9 6 0 0   YEDEK ÖDENEK 1 2074000 2074000     
901 0 0 0 0   BÜTÇE ÖDENEKLERI 

HESABI 
0 37837461,32 37837461,32     

901 1 0 0 0   BÜTÇE BASLANGiÇ 
ÖDENEGI 

0 5250000 5250000     

901 1 1 0 0   PERSONEL GIDERLERI 0 965000 965000     
901 1 1 1 0   MEMURLAR 1 625000 625000     
901 1 1 3 0   ISÇILER 1 330000 330000     
901 1 1 5 0   DIGER PERSONEL 1 10000 10000     
901 1 2 0 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMLARiNA DEVLET 
PRIMI GIDERLERI 

0 121000 121000     

901 1 2 1 0   MEMURLAR 1 75000 75000     
901 1 2 3 0   ISÇILER 1 46000 46000     
901 1 3 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 

GIDERLERI 
0 2185000 2185000     

901 1 3 2 0   TÜKETIME YÖNELIK MAL 
VE MALZEME ALiMLARi 

1 150000 150000     

901 1 3 4 0   GÖREV GIDERLERI 1 30000 30000     
901 1 3 5 0   HIZMET ALiMLARi 1 1430000 1430000     
901 1 3 6 0   TEMSIL VE TANiTMA 

GIDERLERI 
1 500000 500000     

901 1 3 7 0   MENKUL MAL, 
GAYRIMADDI HAK ALiM, 
BAKiM VE ONARiM 
GIDERLERI 

1 25000 25000     

901 1 3 8 0   GAYRIMENKUL MAL 
BAKiM VE ONARiM 
GIDERLERI 

1 50000 50000     

901 1 5 0 0   CARI TRANSFERLER 0 8000 8000     
901 1 5 1 0   GÖREV ZARARLARi 1 8000 8000     
901 1 6 0 0   SERMAYE GIDERLERI 0 1500000 1500000     
901 1 6 1 0   MAMUL MAL ALiMLARi 1 1500000 1500000     
901 1 9 0 0   YEDEK ÖDENEKLER 0 471000 471000     
901 1 9 1 0   PERSONEL YEDEK 

ÖDENEGI 
1 97000 97000     

901 1 9 6 0   YEDEK ÖDENEK 1 374000 374000     
901 13 0 0 0   YEDEK ÖDENEKTEN 

AKTARMALARLA 
EKLENEN ÖDENEK 

0 504000 504000     

901 13 1 0 0   PERSONEL GIDERLERI 0 362000 362000     
901 13 1 1 0   MEMURLAR 1 307000 307000     
901 13 1 3 0   ISÇILER 1 55000 55000     
901 13 2 0 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMLARiNA DEVLET 
PRIMI GIDERLERI 

0 52000 52000     

901 13 2 1 0   MEMURLAR 1 9000 9000     
901 13 2 3 0   ISÇILER 1 43000 43000     
901 13 3 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 

GIDERLERI 
0 90000 90000     

901 13 3 2 0   TÜKETIME YÖNELIK MAL 
VE MALZEME ALiMLARi 

1 11000 11000     

901 13 3 3 0   YOLLUKLAR 1 6000 6000     
901 13 3 4 0   GÖREV GIDERLERI 1 5000 5000     
901 13 3 5 0   HIZMET ALIMLARI 1 68000 68000     
901 14 0 0 0   YEDEK ÖDENEKTEN 

AKTARMALARLA 
DÜSÜLEN ÖDENEK 

0 504000 504000     

901 14 9 0 0   YEDEK ÖDENEKLER 0 504000 504000     
901 14 9 1 0   PERSONEL YEDEK 

ÖDENEGI 
1 97000 97000     
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901 14 9 6 0   YEDEK ÖDENEK 1 407000 407000     
901 15 0 0 0   YiLi IÇINDE EKLENEN 

ÖDENEK 
0 17290000 17290000     

901 15 1 0 0   PERSONEL GIDERLERI 0 730000 730000     
901 15 1 1 0   MEMURLAR 1 630000 630000     
901 15 1 3 0   ISÇILER 1 100000 100000     
901 15 2 0 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMLARiNA DEVLET 
PRIMI GIDERLERI 

0 60000 60000     

901 15 2 1 0   MEMURLAR 1 50000 50000     
901 15 2 3 0   ISÇILER 1 10000 10000     
901 15 3 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 

GIDERLERI 
0 12800000 12800000     

901 15 3 3 0   YOLLUKLAR 1 100000 100000     
901 15 3 5 0   HIZMET ALiMLARi 1 10200000 10200000     
901 15 3 6 0   TEMSIL VE TANiTMA 

GIDERLERI 
1 2000000 2000000     

901 15 3 7 0   MENKUL MAL, 
GAYRIMADDI HAK ALiM, 
BAKiM VE ONARiM 
GIDERLERI 

1 500000 500000     

901 15 6 0 0   SERMAYE GIDERLERI 0 2000000 2000000     
901 15 6 1 0   MAMUL MAL ALiMLARi 1 2000000 2000000     
901 15 9 0 0   YEDEK ÖDENEKLER 0 1700000 1700000     
901 15 9 6 0   YEDEK ÖDENEK 1 1700000 1700000     
901 25 0 0 0   YiL SONUNDA IPTAL 

EDILEN ÖDENEK 
0 14289461,32 14289461,32     

901 25 1 0 0   PERSONEL GIDERLERI 0 783059,78 783059,78     
901 25 1 1 0   MEMURLAR 1 678135,22 678135,22     
901 25 1 3 0   ISÇILER 1 94924,56 94924,56     
901 25 1 5 0   DIGER PERSONEL 1 10000 10000     
901 25 2 0 0   SOS. GÜV.KUR. DEV. 

PRIMI GID. 
0 76710,47 76710,47     

901 25 2 1 0   MEMURLAR 1 65721,24 65721,24     
901 25 2 3 0   ISÇILER 1 10989,23 10989,23     
901 25 3 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 

GIDERLERI 
0 8256303,63 8256303,63     

901 25 3 2 0   TÜKETIME YÖNELIK MAL 
VE MALZEME ALiMLARi 

1 124956,7 124956,7     

901 25 3 3 0   YOLLUKLAR 1 85520 85520     
901 25 3 4 0   GÖREV GIDERLERI 1 1360,66 1360,66     
901 25 3 5 0   HIZMET ALiMLARi 1 5648356,83 5648356,83     
901 25 3 6 0   TEMSIL VE TANiTMA 

GIDERLERI 
1 1821109,44 1821109,44     

901 25 3 7 0   MENKUL MAL, 
GAYRIMADDI HAK ALiM, 
BAKiM VE ONARiM 
GIDERLERI 

1 525000 525000     

901 25 3 8 0   GAYRIMENKUL MAL 
BAKiM VE ONARiM 
GIDERLERI 

1 50000 50000     

901 25 5 0 0   CARI TRANSFERLER 0 6387,44 6387,44     
901 25 5 1 0   GÖREV ZARARLARi 1 6387,44 6387,44     
901 25 6 0 0   SERMAYE GIDERLERI 0 3500000 3500000     
901 25 6 1 0   MAMUL MAL ALiMLARi 1 3500000 3500000     
901 25 9 0 0   YEDEK ÖDENEKLER 0 1667000 1667000     
901 25 9 6 0   YEDEK ÖDENEK 1 1667000 1667000     
905 0 0 0 0   ÖDENEKLI GIDERLER 

HESABI 
0 8250538,68 8250538,68     

905 1 0 0 0   PERSONEL GIDERLERI 0 1273940,22 1273940,22     
905 1 1 0 0   MEMURLAR 1 883864,78 883864,78     
905 1 3 0 0   ISÇILER 1 390075,44 390075,44     
905 2 0 0 0   SOSYAL GÜVENLIK 

KURUMLARiNA DEVLET 
0 156289,53 156289,53     
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PRIMI GIDERLERI 

905 2 1 0 0   MEMURLAR 1 68278,76 68278,76     
905 2 3 0 0   ISÇILER 1 88010,77 88010,77     
905 3 0 0 0   MAL VE HIZMET ALiM 

GIDERLERI 
0 6818696,37 6818696,37     

905 3 2 0 0   TÜKETIME YÖNELIK MAL 
VE MALZEME ALiMLARi 

1 36043,3 36043,3     

905 3 3 0 0   YOLLUKLAR 1 20480 20480     
905 3 4 0 0   GÖREV GIDERLERI 1 33639,34 33639,34     
905 3 5 0 0   HIZMET ALiMLARi 1 6049643,17 6049643,17     
905 3 6 0 0   TEMSIL VE TANiTMA 

GIDERLERI 
1 678890,56 678890,56     

905 5 0 0 0   CARI TRANSFERLER 0 1612,56 1612,56     
905 5 1 0 0   GÖREV ZARARLARi 1 1612,56 1612,56     

             TOPLAMLAR    293538949,5 293538949,5 21.781.410,34 21.781.410,3
4 

 
 
BİLANÇO 

Kodu Adı N-2 N-1 N yili 

1 DÖNEN VARLIKLAR 1.951.365,35 1.030.910,44 17.321.058,36 

10 HAZIR DEGERLER 1.219.939,91 297.681,67 17.046.496,17 

102 BANKA HESABI 1.219.939,91 297.681,67 17.046.496,17 

11 MENKUL KIYMETLER VE 
VARLIKLAR 

0 0 0 

12 FAALIYET ALACAKLARI 457.726,89 457.726,89 0 

121 GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR 
HESABI 

456.655,75 456.655,75 0 

126 VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 
HESABI 

1.071,14 1.071,14 0 

13 KURUM ALACAKLARI 0 0 0 

14 DIGER ALACAKLAR 0 1.803,33 863,64 

140 KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 0 1.803,33 863,64 

15 STOKLAR 0 0 0 

16 ÖN ÖDEMELER 0 0 0 

18 GELECEK AYLARA AIT GIDERLER 0 0 0 

19 DIGER DÖNENE VARLIKLAR 273.698,55 273.698,55 273.698,55 

190 DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI 
HESABI 

273.698,55 273.698,55 273.698,55 

2 DURAN VARLIKLAR 670.273,96 1.958.916,45 2.903.314,39 

21 MENKUL KIYMETLER VE 
VARLIKLAR 

0 0 0 

22 FAALIYET ALACAKLARI 0 0 0 

23 KURUM ALACAKLARI 0 0 0 

24 MALI DURAN VARLIKLAR 0 0 0 

25 MADDI DURAN VARLIKLAR 670.273,96 1.958.916,45 2.903.314,39 

252 BINALAR HESABI 707.910,05 2.123.730,05 3.079.410,00 

253 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 
HESABI 

3.076,03 3.076,03 14.060,24 

254 TASITLAR HESABI 50.976,51 0 0 

255 DEMIRBASLAR HESABI 126.087,14 141.960,53 128.383,90 
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257 BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI 
( - ) 

-217.775,77 -309.850,16 -318.539,75 

26 MADDI OLMAYAN DURAN 
VARLIKLAR 

0 0 0 

28 GELECEK YILLARA AIR GIDERLER 0 0 0 

29 DIGER DURAN VARLIKLAR 0 0 0 

3 KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 995.239,06 210.997,09 1.782.540,20 

30 KISA VADELI IÇ MALI BORÇLAR 0 0 0 

31 KISA VADELI DIS MALI BORÇLAR 0 0 0 

32 FAALIYET BORÇLARI 987.313,34 187.593,05 998.020,31 

320 BÜTÇE EMANETLERI HESABI 987.313,34 187.593,05 998.020,31 

33 EMANET YABANCI KAYNAKLAR 345,64 345,64 345,64 

333 EMANETLER HESABI 345,64 345,64 345,64 

34 ALINAN AVANSLAR 0 0 0 

36 ÖDENECEK DIGER 
YÜKÜMLÜLÜKLER 

7.580,08 23.058,40 784.174,25 

360 ÖDENECEK VERGI VE FONLAR 
HESABI 

3.780,76 9.795,76 768.105,66 

361 ÖDENECEK SOSYAL GÜVENLIK 
KESINTILERI HESABI 

3.495,37 9.220,54 14.147,34 

362 FONLAR VEYA DIGER KAMU 
IDARELERI ADINA YAPILAN 
TAHSILAT HESABI 

303,95 4.042,10 1.921,25 

37 BORÇ VE GIDER KARSILIKLARI 0 0 0 

38 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER VE 
GIDER TAHAKKUKLARI 

0 0 0 

39 DIGER KISA VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR 

0 0 0 

4 UZUN VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR 

86.000,00 86.000,00 86.000,00 

40 UZUN VADELI IÇ MALI BORÇLAR 0 0 0 

41 UZUN VADELI DIS MALI BORÇLAR 0 0 0 

43 DIGER BORÇLAR 0 0 0 

44 ALINAN AVANSLAR 0 0 0 

47 BORÇ VE GIDER KARSILKLARI 86.000,00 86.000,00 86.000,00 

472 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI 
HESABI 

86.000,00 86.000,00 86.000,00 

48 GELECEK YILLARA AIT GELIRLER VE 
GIDER TAHAKKUKLARI 

0 0 0 

49 DIGER UZUN VADELI YABANCI 
KAYNAKLAR 

0 0 0 

5 ÖZ KAYNAKLAR 1.540.400,25 2.692.829,80 18.355.832,55 

50 NET DEGER 842.493,26 654.101,88 579.210,03 

500 NET DEGER HESABI 842.493,26 654.101,88 579.210,03 

51 DEGER HAREKETLERI 0 0 0 

52 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI 0 0 0 
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57 GEÇMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 
SONUÇLARI 

1.442.272,75 3.288.546,88 3.288.546,88 

570 GEÇMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET 
SONUÇLARI HESABI 

1.442.272,75 3.288.546,88 3.288.546,88 

58 GEÇMIS YILLAR OLUMSUZ 
FAALIYET SONUÇLARI 

-1.151.149,89 -1.109.312,51 -1.174.567,12 

580 GEÇMIS YILLAR OLUMSUZ 
FAALIYET SONUÇLARI HESABI 
( - ) 

-1.151.149,89 -1.109.312,51 -1.174.567,12 

59 DÖNEM FAALIYET SONUÇLARI 406.784,13 -140.506,45 15.662.642,76 

590 DÖNEM OLUMLU FAALIYET SONUCU 
HESABI 

406.784,13 0 15.662.642,76 

591 DÖNEM OLUMSUZ FAALIYET 
SONUCU HESABI ( - ) 

0 -140.506,45 0 

 

 T A Ş I N I R I N     K E S İ N     H E S A P    İ C M A L  C E T V E L İ 

TAŞINIR I. 
DÜZEY 
DETAY 
KODU  

TAŞINIR I. DÜZEY 
DETAY ADI 

GEÇEN 
YILDAN 

DEVREDEN  
TUTAR                               

(TL) 

YIL 
İÇİNDE 
GİREN 
TUTAR 

(TL) 

 TOPLAM 
TUTAR                   

(TL) 

 YIL 
İÇİNDE 
ÇIKAN 
TUTAR                         

(TL) 

GELECEK 
YILA 

DEVREDEN  
TUTAR                          

(TL) 
253 0 0 TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 14190,99 130,75 14.060,24 0 

253 3 0 Cihazlar ve Aletler 14190,99 130,75 14.060,24 0 

253 3 1 YIKAMA, TEMIZLEME VE ÜTÜLEME CIHAZ 
VE ARAÇLARI 

599,99 0 599,99 0 

253 3 2 BESLENME, GIDA VE MUTFAK CIHAZ VE 
ALETLERI 

13591 130,75 13.460,25 0 

255 0 0 DEMIRBASLAR HESABI 153487,53 25103,63 128.383,90 0 

255 1 0 DÖSEME VE MEFRUSAT 59,99 0 59,99 0 

255 1 4 SEYAHAT, MUHAFAZA VE TASIMA AMAÇLI 
DEMIRBAS NITELIGINDEKI TASINIRLAR 

59,99 0 59,99 0 

255 2 0 Büro Makineleri 110783,74 25103,63 85.680,11 0 

255 2 1 BILGISAYARLAR VE SUNUCULAR 82834,48 23670 59.164,48 0 

255 2 2 BILGISAYAR ÇEVRE BIRIMLERI 1756 0 1.756,00 0 

255 2 4 HABERLESME CIHAZLARI 9671,63 0 9.671,63 0 

255 2 5 SES, GÖRÜNTÜ VE SUNUM CİH 9898,24 480,24 9.418,00 0 

255 2 9
9 

DIGER BÜRO MAKINELERI VE AL. 6623,39 953,39 5.670,00 0 

255 3 0 Mobilyalar 37143,8 0 37.143,80 0 

255 3 1 BÜRO MOBILYALARI 37143,8 0 37.143,80 0 

255 7 0 Kütüphane Demirbaslari 5500 0 5.500,00 0 

255 7 1 KÜTÜPHANE MOBILYALARI 5500 0 5.500,00 0 
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YÖNETİM DÖNEMİNDE GÖREV YAPAN MUHASEBE YETKİLİLERİNE AİT LİSTE 
01/01/2024 Tarihinden Mahsup Dönemi Sonuna Kadar 

Asil veya Vekil Olarak Görev Yapan Muhasebe Yetkililerinin 

Adı Soyadı 
Asil veya 

Vekil 
Bugünkü Adresleri 

Göreve Başlama ve Görevden Ayrılma 
Tarihleri 

Başlama Tarihi Ayrılma Tarihi 

HACI TURAN ASİL 
OSMANİYE BELEDİYESİ / DESTEK 
HİZMETLERİ  
MÜDÜRLÜĞÜ 

16/06/2020  05/07/2024 

MEHMET ÖZ ASİL 
SARIÇAM BELEDİYESİ MALİ 
HİZMETLER MÜDÜRÜ 

05/07/2024 DEVAM EDİYOR 

      

3.2. Performans Bilgileri 
 

Performans Sonuçları Tablosu ve Değerlendirilmesi 

 Birliğimiz yasalar ve yönetmelikler doğrultusunda gelirlerini tahsil etmekte ve gider 

kalemlerini kendi öz kaynakları ile karşılamaktadır. Ayrıca yapılan protokol kapsamında Türkiye 

Belediyeler Birliğinin iş birliğiyle yurtiçi mevzuat bilgilendirme programları gerçekleştirilmiştir. 

Üye belediyelerimizin katılım payları düzenli bir şekilde tahsil edilmiştir. Birliğimizde etkin bir 

kaynak yönetimi ile bütçeye bağlı kalınarak, muhasebe işlemleri yapılmıştır.  

 Muhasebe birimince 2024 yılında; gelirlerin ve alacakların tahsili, giderlerin hak sahiplerine 

ödenmesi, para ve parayla ifade edilebilen değerler ile emanetlerin alınması, saklanması, ilgililere 

verilmesi, gönderilmesi ve diğer tüm malî işlemlerin kayıtlarının yapılması ve raporlanması 

işlemleri yapılmıştır. 

Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

 Muhasebe Birimince, 2024 yılı içerisinde kullanılması gereken tüm hesaplar kullanılarak, 

yılsonunda tüm hesaplar ilgili hesaplara devrettirilerek kapatılmıştır. 

Değerlendirme  

 2024 yılı içerisinde, Birliğin, idari ve mali hizmetleri ve finans yönetimi başarı ile 

yürütülmüş, çalışma programında belirtilen birçok konuda gerekli gayret ve çaba gösterilerek 

hedeflenen çalışmalar başarılı bir şekilde gerçekleştirilmiştir. Birliğimizin, üye belediyeler ve bağlı 

kuruluşlarının seçilmiş ve atanmış tüm personeline yönelik olarak yürütmüş olduğu eğitim, 

araştırma ve teknik inceleme çalışmaları aynı şekilde başarıyla yerine getirilmiştir. Ayrıca 

birliğimiz 2024 yılında belediyeler arası iş birliği konusunda adımlar atmış ve bünyesinde yardım 

masası oluşturmuştur. Birliklerin hizmetleri ile orantılı gelir kaynaklarına kavuşması ve idari 

kapasitenin güçlendirilmesi yönünde yapılmakta olan yasal hazırlıklar ve düzenlemeler ise önemle 

takip edilmektedir.  

 



T.C. ÇUKUROVA BELEDİYELER BİRLİĞİ 
2024 YILI FAALİYET RAPORU 

76 
 

 

ÜST YÖNETİCİ İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

  

Üst yönetici olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde Çukurova Belediyeler Birliği bütçesinin; 

kalkınma planına, yıllık programa, stratejik plan ve performans programı ile hizmet gereklerine 

uygun olarak hazırlandığını ve uygulandığını, amaç ve hedeflerin gerçekleştirilmesi ve ilgili 

mevzuatla düzenlenen görev ve hizmetlerin yerine getirilmesi için bütçe ile tahsis edilmiş 

kaynakların, planlanmış amaçlar doğrultusunda ve iyi malî yönetim ilkelerine uygun olarak 

kullanıldığını beyan ederim. 

Bu çerçevede iç kontrol sisteminin; idarenin gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, 

ekonomik ve verimli bir şekilde yönetilmesine, kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak 

faaliyet göstermesine, her türlü malî karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesine, 

karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi edinilmesine, 

varlıkların kötüye kullanılmasının ve israfının önlenmesine ve kayıplara karşı korunmasına ilişkin 

yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmelere, yönetim bilgi 

sistemlerine, iç kontrol sistemi değerlendirme raporlarına, izleme ve değerlendirme raporlarına, 

harcama yetkilileri ile malî hizmetler birim yöneticisi tarafından sunulan güvence beyanlarına ve 

denetim raporlarına dayanmaktadır. 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 

                                                                                                    Bilal ULUDAĞ 

                                                                                      Çukurova Belediyeler Birliği Başkanı 

  

 

HARCAMA YETKİLİSİ İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

  

Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde; 

Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi malî 

yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirildiğini, 

birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar doğrultusunda etkili, ekonomik 

ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol sisteminin yeterli ve makul güvenceyi 

sağladığını bildiririm. 
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Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim bilgi 

sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları ile denetim 

raporlarına dayanmaktadır. 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.                                                                                                          

                                                                                                            

                                                                                                                   Demet AVŞAR 

                                                                                                                         Birlik Müdürü   

 

 

MALÎ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

  

Malî hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde; 

İç kontrol sisteminin Çukurova Belediyeler Birliği’nde oluşturulması, uygulanması ve 

geliştirilmesi çalışmalarında gerekli koordinasyonun sağlandığını, eğitim ve rehberlik hizmeti 

verildiğini, faaliyetlerin malî yönetim ve kontrol mevzuatı ve diğer mevzuata uygun olarak 

yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin 

etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, uygulama sonuçlarının izlendiğini ve gerekli 

tedbirlerin alınması için düşünce ve önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan 

ederim. 

Malî kanunlarla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağladığımı ve danışmanlık faaliyetinde bulunduğumu bildiririm. 

Bu Raporunun “III/A- Malî Bilgiler” bölümünde yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru 

olduğunu teyit ederim.  

                                                                                             

                                                                                                

                                                                                                                      Mehmet ÖZ 

                                                                                                                     Muhasebe Yetkilisi 
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4. KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

4.1. Üstünlükler 

 Kamu tüzel kişiliğine sahip olması 

 Birliğin faaliyet alanı içerisinde bulunan belediyelerin çoğunluğunun birliğe üye olması ile 

Çukurov’da aktif ve etkin bir yerel yönetim birliği olması 

 Üye belediyelerimiz ile işbirliği kabiliyetinin yüksek olması ve toplantı salonlarında eğitim 

faaliyetlerini verebiliyor olması 

 Yeterli teknik ve mevzuat bilgisine sahip yöneticilerin bulunması  

 Kamu kurum ve kuruluşları, Üniversiteler ve Sivil Toplum Kuruluşları ile işbirliği 

kabiliyetinin yüksek olması 

 

4.2. Zayıflıklar 

 Mahalli idare bilincinin gelişmemiş olması  

 Birliğin nitelikli personel sayısının yeterli olmaması  

 Birliğin üyelerinin Kapasite Geliştirme alanında katkı sağlayacağı bir çalışma alanının 

olmaması. Birlik Başkanlarımızın kurumsal gelişim süreçlerini yöneteceğimiz bir çalışma 

ortamının olmaması. 

 

4.3. Değerlendirme 

 Birlik açısından gelişime açık bir kurum kültürünün bulunması  

 Hızlı kararlar alınması ve kararların kısa sürede uygulamaya geçirilmesi 

 Ulusal ve bölgesel birlikler içerinide işbirliği kabiliyetinin yüksek olması 

 Avrupa Birliği uyum sürecinde yerel yönetimlerin güçlendirlmesi için birçok kaynakların 

sunulması  

 


